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Tipo: PLO - Projeto de Lei Ordinária

Data: 7 de Fevereiro de 2022

Ementa: “PROÍBE O EMPREGADOR PÚBLICO OU
PRIVADO DE INQUIRIR SOBRE A CRENÇA RELIGIOSA,
ORIENTAÇÃO SEXUAL, VIDA PESSOAL OU QUALQUER
QUESTÃO DE FORO ÍNTIMO DO EMPREGADO.


