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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR 12022

LEI N°Z 3 12022

“DISPOE SOBRE A
REESTRUTURAGAO
ADMINISTRATIVA E

ORGANIZACIONAL DO PODER
EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE
BICAS, FIXA DIRETRIZES E
ATRIBUICOES DOS CARGOS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

A CAMARA MUNICIPAL DE BICAS aprova e eu, PREFEITO
MUNICIPAL, no uso de minhas atribui¢oes legais, sanciono a seguinte LEI:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1° A estrutura administrativa e organizacional do Poder Executivo Municipal
€ reorganizada nos termos desta Lei, obedecidas as disposi¢es da Lei Organica

do Municipio e demais normas aplicaveis.

Art. 2° O Poder Executivo Municipal compreende um conjunto integrado de
diferentes 6rgdos, cuja estrutura administrativa e organizacional serve de
alicerce para nortear suas agdes, baseadas numa visdo sistémica e integrada
das atividades e dos relacionamentos, sejam institucionais ou com a sociedade
em geral, objetivando alcangar as metas definidas no planejamento do longo

prazo.

CAPITULO I
DA ACAO ADMINISTRATIVA

Art. 3° A acao administrativa sera pautada pelos seguintes fundamentos:

| observancia aos principios e leis que regem a Administragao Publica;
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Il gestao baseada no planejamento, na inovagao, na participagao social fg nos i

resultados em prol da sociedade;
lll probidade, transparéncia e respeito ao cidadao;

IV equilibrio econémico-financeiro;

V valorizagdo humana e das competéncias individuais e coletivas;

VI bem-estar, desenvolvimento social e melhoria da qualidade de vida das
pessoas; e

VIl desenvolvimento sustentavel.

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO

Art. 4° A estrutura administrativa e organizacional do Poder Executivo Municipal
€ constituida, essencialmente, pelos seguintes 6rgaos:

| Gabinete do Prefeito;

Il Gabinete do Vice-Prefeito;

Il Controladoria-Geral do Municipio;

IV Procuradoria-Geral do Municipio;

V Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer;

VI Secretaria Municipal de Governo

VIl Secretaria Municipal de Fazenda;

VIl Secretaria Municipal de Administrag&o;

IX Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Habitag&o;

X Secretaria Municipal de Desenvolvimento Industrial e Comercial;

Xl Secretaria Municipal de Obras e Agropecuaria;

Xl Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Turismo e Protegdo dos Animais;
Xl Secretaria Municipal de Planejamento e Gestao Estratégica;

XIV Secretaria Municipal de Saude;

Paragrafo unico O Gabinete do Prefeito, o Gabinete do Vice-Prefeito, a
Controladoria-Geral, a Procuradoria-Geral do Municipio e as Secretarias
Municipais s&o 6rgdos de primeiro nivel administrativo, cabendo-lhes o exercicio

das competéncias definidas nessa Lei.
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CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS

Secao |
Do Gabinete do Prefeito

Art. 5° Compete ao Gabinete do Prefeito:

| prover os meios administrativos necessarios a atuagéo do Prefeito;

Il assessorar e apoiar tecnicamente o Prefeito, o Vice-Prefeito e as unidades
administrativas;

Il assistir e assessorar o Prefeito nos assuntos de natureza institucional, politica
e administrativa;

IV coordenar a representagao institucional, politica e administrativa do Prefeito;
V' dar suporte e assisténcia ao Prefeito nas relagdes oficiais entre o Poder
Executivo e os demais poderes, entidades, 6rgdos, autoridades e com a
populagao em geral;

VI atuar no planejamento, organizagdo, articulagéo, diregdo, coordenacdo,
execugao, controle e avaliagdo das politicas publicas municipais, das agdes de
governo e das relagdes institucionais;

VIl coordenar o processo legislativo no ambito do Poder Executivo e a interagdo
com o Poder Legislativo;

VIl produzir informagdes de natureza técnica e administrativa;

IX promover a integragdo das agdes da Administragdo Municipal;

X coordenar as atividades de imprensa e comunicagéo social;

XI coordenar as atividades de cerimonial e protocolo;

Xl coordenar as atividades de ouvidoria municipal;

Xl coordenar os servigos relativos a Junta do Servigo Militar;

XIV promover a articulagdo dos Conselhos Municipais;

XV dar suporte e assisténcia a Controladoria-Geral do Municipio;

XVI dar suporte e assisténcia a Defesa Civil;

XVII exercer a fiscalizagdo dos érgdos e entidades que receberem auxilios,

contribuigbes ou subvengdes do Municipio, nos assuntos de sua competéncia;
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XVIII zelar pelas maquinas, veiculos e bens moéveis, realizando o controle do
estoques de bens de uso e consumo atinentes a sua atividade;

XIX exercer outras competéncias correlatas fixadas em regulamento.

Secgao Il
Do Gabinete do Vice-Prefeito

Art. 6° Compete ao Gabinete do Vice-Prefeito:

| prover os meios administrativos necessarios a atuagao do Vice-Prefeito;

Il dar suporte e assisténcia ao Vice-Prefeito nas relagdes oficiais com os poderes
constituidos, entidades, érgdos, autoridades e com a populagdo em geral;

Secao lll
Da Controladoria-Geral do Municipio

Art. 7° A Controladoria Geral do Municipios sera regida por:

I Um Controlador Interno.

Art. 8° Compete ao Controlador Interno do Municipio:

| Auxiliar a Administragéo na busca pela eficacia e eficiéncia no servigo publico;
Il Gerenciar todo o sistema de informagbes econémico-financeiras, a fim de
instrumentalizar os gestores das atividades-fim e das atividades-meio,
possibilitando a correta mensuragdo dos resultados econdmicos produzidos
pelas atividades empreendidas pela municipalidade;

lIl Salvaguardar os atos praticados pelo gestor e o patriménio sob a sua
responsabilidade, conferindo fidedignidade aos dados contabeis e seguranca
das informagdes deles decorrentes;

IV Avaliar o cumprimento das metas previstas nas leis orgamentarias ou em
outros aros legislativos ou administrativos;

V Aferir a legalidade e avaliar os resultados quanto a eficacia e eficiéncia da
gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial nos 6rgdos e entidades da
administragdo municipal bem como da aplicagdo de recursos publicos por

entidades de direito publico e privado;
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VI Buscar o menor custo e a melhor forma para oferecer a certeza de que é‘s,,:; w -5
numeros registrados e divulgados nas demonstragdes contabeis sdo confiaveis;
VIl Apoiar o controle externo;

VIl Executar outras atribuiges afins.

Secgao IV
Da Procuradoria-Geral do Municipio

Art. 9° A Procuradoria do Municipio sera regida por:
| Um Procurador Geral do Municipio;
Il Um Diretor | - Procurador Adjunto do Municipio;

[I' Um Diretor |l — Encarregado de Contratos e Processos.

Art. 10 Compete ao Procurador Geral do Municipio:

| Assessor e prestar consultoria juridica ao Poder Executivo;
II' Contencioso judicial com representagdo em audiéncias;

[ll Elaborar Pareceres Juridicos;

IV Execugbes Fiscais e privativamente Divida Ativa;

V' Executar outras atribuigdes afins.

Art. 11 Compete ao Diretor | — Procurador Adjunto do Municipio:

| Substituir o procurador geral quando este ndo estiver em exercicio;
II' Contencioso judicial com representacdo em audiéncias;

[Il Pareceres juridicos-administrativos e técnico consultivas;

IV Resposta a requerimentos e requisigoes;

V' Executar outras atribuigdes afins.

Art. 12 Compete ao Diretor Il - Encarregado de Contratos e Processo:

| Assessoramento interno;

Il Elaborar ternos de fomento na celebragéo de Convénios;

Il Elaborar parecer;

IV Acompanhar, coordenar e promover orientagao técnica junto a comissao nos

Procedimentos Administrativos Disciplinar;
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V Executar outras atribuigdes afins.

Secao V
Da Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer

Art. 13 A Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer sera
regida da seguinte forma:

I Um Secretario de Educagao;

[I' Um Diretor | — Pedagégico;

Il Um Diretor | — Administrativo;

IV Sete Diretores | — Diretor de Escola de Educagéo Basica;

V' Um Diretor | — Educagao de Jovens e Adultos e Curso Popular;
VI Um Diretor | - Compras;

VIl Quatro Diretores Il — Vice-Diretor de Escola — Educagéo Basica;
VIII Um Diretor IV — Tecnologia e Informagéo em Rede;

IX Dois Diretores V — Cadastro Escolar;

Art. 14 O Departamento de Cultura, Esporte e Lazer sera regido da seguinte
forma:

I Um Chefe de Departamento;

[I' Um Diretor | — Esporte Juvenil e Sénior;

lIl' Um Diretor Il — Esporte Amador e Lazer;

IV Um Diretor Ill — Biblioteca;

V' Um Diretor Il — Patriménio Histérico e Arquivo Cultural;

VI Um Diretor Ill — Eventos;

Art. 15 Compete ao Secretario de Municipal de Educacgéo, Cultura, Esporte e
Lazer:

| Organizar, administrar, supervisionar, controlar e avaliar a agdo municipal no
campo da educagao, cultura, esporte e lazer;

Il Articular-se com Orgdos dos Governos Federal e Estadual, assim como

aqueles de ambito Municipal para o desenvolvimento de politicas e para a



PREFEITURA MUNICIPAL DE BICAS

PRACA RAUL SOARES, 20 - CENTRO- BICAS- MG - CEP: 36.600-000

parceria;
Il Administrar, avaliar e controlar o Sistema de Ensino Municipal promovendo
sua expansao qualitativa e atualizagao permanente;

IV Implantar e implementar politicas publicas que assegurem o aperfeicoamento
do ensino e da aprendizagem de alunos, professores e servidores;

V  Estudar, pesquisar e avaliar os recursos financeiros para o custeio e
investimento no sistema educacional, cultural, esportivo e lazer, assegurando
sua plena utilizagao e eficiente operacionalidade;

VI Propor e executar medidas que assegurem processo continuo de renovagio
e aperfeicoamento dos métodos e técnicas de ensino;

VIl Integrar as agdes da educagdo, as atividades culturais e esportivas do
municipio;

VIl Pesquisar, planejar e promover o aperfeicoamento e a atualizagéo
permanentes das caracteristicas e qualificagdes do magistério e da populagéo
estudantil, atuando de maneira compativel com os problemas identificados;

IX Assegurar as criangas, jovens e adultos, no &mbito do sistema educacional
do Municipio, as condigdes necessarias de acesso, permanéncia e sucesso
escolar;

X Planejar, orientar, coordenar e executar a politica relativa ao programa de
assisténcia escolar, no que concerne a sua suplementagdo alimentar, como
merenda escolar e alimentacdo dos usuarios de creches e demais servigos
publicos;

Xl Proceder, no dmbito do seu Orgdo, a gestdo e ao controle financeiro dos
recursos orgamentarios previstos na sua Unidade, bem como a gestdo de
pessoas e recursos materiais existentes, em consonancia com as diretrizes e
regulamentos emanados do Chefe do Poder Executivo;

Xl Implantar politica de qualificagédo profissional, quando necessario, na area
artistico-cultural;

Xl Zelar pela conservagao do patriménio publico destinados a pratica esportiva
e buscar sua expansao;

XIV Executar outras atribuigdes afins
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Art. 16 Compete ao Diretor | — Pedagdgico: 3 /\ \

| Desenvolver na Rede Municipal de Ensino a Proposta Politico-Pedagogica da 4o/
Educacéo; o
Il Possibilitar que cada escola da SME manifeste seu proprio Projeto
Pedagogico, explicitando, sobretudo, suas peculiaridades, especificidades,
metas e prioridades;

[l Desenvolver um trabalho de suporte ao Projeto Pedagdgico de cada unidade
e aos projetos da SME para a Rede Municipal de Educagao;

IV Estabelecer um programa de formagdo continuada que possibilite aos
profissionais da Rede uma permanente atualizagdo e produgdo de
conhecimentos e saberes;

V' Implementar uma reflexao curricular baseada na educagao transformadora;
VI Desenvolver de forma organica e estrutural o trabalho educativo de alunos,
apoiando a pratica pedagdgica adotada na escola e na sala de aula;

VIl Investir na continuidade e integragdo da Educagdo Infantil, Fundamental e
de Jovens e Adultos;

VIII Trabalhar a inclusao;

IX Viabilizar as diversas possibilidades formativas tais como grupos de
estudos/pesquisas, palestras, oficinas, dentre outros;

X Viabilizar e organizar o material que subsidie a reflexao curricular de modo
mais amplo que as especificidades das areas de conhecimento;

XI Sistematizar o processo de vivéncia curricular, de forma a construir o curriculo
em movimento constantemente de pesquisa-agéo, fundamentado na promogéo
constante da investigacdo e da produgdo acerca do trabalho pedagdgico
desenvolvido;

Xl Executar outras atribuicdes afins.

Art. 17 Compete ao Diretor | — Administrativo:

| Coordenar a gestdo administrativa da rede municipal de educagéo;

Il Supervisionar o aparelhamento e o suprimento das Escolas Municipais;
Il Viabilizar o transporte escolar;

IV Consultoria as caixas escolares;

V Prestar contas do PNAE, PNATE, Transporte Escolar, PDDE, PDE;
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VI Elaborar projetos do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educag:éo

FNDE;

VIl Controlar os convénios e contratos firmados pela Prefeitura Municipal;

VIII Auxiliar o controle financeiro, orgamento, auxilio na elaboragéo dos projetos;
IX Analisar juntamente com a gestdo das unidades escolares o quadro do
pessoal, levantamento e necessidade de servidores para seu regular
funcionamento, procedendo a movimentagdo ou admissdo de pessoal para
provimento dos cargos;

X Acompanhar a vida funcional dos servidores da Secretaria da Educacao (folha
de pagamento, controle de frequéncia etc.)

XI Executar outras atribuigdes afins.

Art. 18 Compete ao Diretor | — Diretor de Escola — Educagéo Basica:

| Organizar, coordenar, acompanhar, avaliar e controlar a implementacgdo da
Proposta Pedagogica da Escola;

Il Assegurar o cumprimento do Regimento Escolar e da legislagdo vigente;

lIl Garantir a ordem e o funcionamento da Unidade Escolar;

IV Promover a continua recuperagdo dos recursos fisicos, materiais e
aperfeicoamento humanos da escola;

V Presidir solenidades e ceriménias da Unidade Escolar, bem como representa-
la em atos oficiais, atividade da comunidade junto as autoridades constituidas
em juizo;

VI Coordenar todas as atividades da Unidade Escolar a fim de garantir-lhe a
unidade administrativa, filoséfica e pedagdgica;

VIl Promover a elaboragao de projetos de interesse do processo de ensino-
aprendizagem;

VIII Assinar todos os documentos expedidos pela Unidade Escolar;

IX Apurar ou fazer apurar irregularidades que venha a tomar conhecimento e
aplicar penalidades ao corpo docente, técnico-administrativo e discente
conforme dispde no Regimento Escolar e legislagao vigente;

X Convocar e presidir reunides pedagogicas, técnico-administrativas, de pais e
mestres e dos Conselhos de Classe, se houver;

Xl Fixar prazos para execugéo de tarefas;
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Xl Decidir sobre recursos interpostos por alunos ou seus pais € ou responsave

relativos a verificagdo do rendimento escolar ou transferéncia compulsoria;
XIII Definir ou ndo os pedidos de matricula e de transferéncia dos alunos;
XIV Decidir sobre os pedidos de reclassificagdo de alunos em conformidade com
o disposto no Regimento Escolar e legislagéo vigente;

XV Delegar competéncias aos corpos técnicos administrativo e pedagogicos;
XVI  Definir juntamente com todos os envolvidos ao processo ensino-
aprendizagem, a linha de agéo a ser adotada pela escola observada as diretrizes
da administragao superior,

XVII Controlar a frequéncia diaria dos servidores subordinados e atestar a
frequéncia mensal;

XVIIl Decidir, atendendo as limitagdes legais sobre os pedidos de abono ou
justificagao de faltas ao servigo;

XIX Executar outras atribuicdes afins.

Art. 19 Compete ao Diretor | — Educagao de Jovens e Adultos e Curso Popular:
| Organizar, coordenar, acompanhar, avaliar e controlar a implementagéo da
Proposta Pedagdgica da Escola;

Il Assegurar o cumprimento do Regimento Escolar e da legislagao vigente;

IIl Garantir a ordem e o funcionamento da Unidade Escolar,

IV Promover a continua recuperagdo dos recursos fisicos, materiais e
aperfeicoamento humanos da escola;

V Presidir solenidades e cerimdnias da Unidade Escolar, bem como representa-
la em atos oficiais, atividade da comunidade junto as autoridades constituidas
em juizo;

VI Coordenar todas as atividades da Unidade Escolar a fim de garantir-lhe a
unidade administrativa, filoséfica e pedagdgica;

VIl Promover a elaboragéo de projetos de interesse do processo de ensino-
aprendizagem;

VIII Assinar todos os documentos expedidos pela Unidade Escolar;

IX Apurar ou fazer apurar irregularidades que venha a tomar conhecimento e
aplicar penalidades ao corpo docente, técnico-administrativo e discente

conforme dispde no Regimento Escolar e legislagdo vigente;
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X Convocar e presidir reunioes pedagogicas, técnico-administrativas, de pais e;;;

mestres e dos Conselhos de Classe, se houver; WO &
Xl Fixar prazos para execugao de tarefas; |
XIl Decidir sobre recursos interpostos por alunos ou seus pais e ou responsaveis
relativos a verificagdo do rendimento escolar ou transferéncia compulsoéria;

XllI Definir ou ndo os pedidos de matricula e de transferéncia dos alunos;

X1V Decidir sobre os pedidos de reclassificacdo de alunos em conformidade com

o disposto no Regimento Escolar e legislagéo vigente;

XV Delegar competéncias aos corpos técnicos administrativo e pedagogicos;

XVI  Definir juntamente com todos os envolvidos ao processo ensino-
aprendizagem, a linha de agdo a ser adotada pela escola observada as diretrizes

da administragao superior,;

XVIl Controlar a frequéncia diaria dos servidores subordinados e atestar a
frequéncia mensal;

XVIIl Decidir, atendendo as limitagdes legais sobre os pedidos de abono ou
justificagcéo de faltas ao servico;

XIX Cooperar na busca de solugbes para os problemas estruturais enfrentado

pelo Curso Popular respeitando suas peculiaridades;

XX Executar outras atribuigées afins.

Art. 20 Compete ao Diretor | — Compras:

| Elaborar a aquisi¢gdo de materiais de consumo e permanentes necessarios ao
funcionamento da Secretaria de Educagéo;

Il Executar tomada de precos junto aos fornecedores para instrugdo dos
respectivos processos administrativos precedentes a licitagao;

Il Encaminhar o processo licitatério de aquisi¢cdo de bens ou de contratagdo de
servigos, com a referida cotagéo de precos, & unidade administrativa competente
para abertura do respectivo processo licitatorio;

IV Proposigdo das diretrizes para recebimento e inspegcdo de materiais e
equipamentos adquiridos, bem como dos servigos contratados pela
Administragéo;

V Conservagdo dos registros e cadastros de especificagdo de materiais e de

fornecedores;
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VI Executar outras atribuicdes afins.

Art. 21 Compete ao Diretor |l — Vice Diretor de Escola — Educagéo Basica:

| Responder pela escola na auséncia do Diretor,

Il Atender a organizagdo do turno no que se refere a disciplina, controle de
entrada e saida de alunos, professores e funcionarios;

Il Estreitar a relagdo com as familias, acompanhando a entrada e a saida dos
alunos e atendendo aos pais;

IV Acompanhar a frequéncia de alunos e professores;

V Encontrar solugdes para cobrir faltas e substituigoes;

VI Orientar e acompanhar os projetos institucionais;

VIl Participar da elaboragéo da pauta dos encontros de formagéo de professores
e funcionarios;

VIIl Dar suporte & coordenagéo pedagogica na avaliagdo de desempenho dos
docentes;

IX Observar a manutengdo do prédio e de equipamentos;

X Mediar conflitos no ambiente escolar,

XI Auxiliar na prestagdo de contas e efetividade;

XIl Executar outras atribui¢des afins.

Art. 22 Compete ao Diretor IV — Tecnologia e Informag&o em Rede:

| Interagir com o 6rgdo competente da Administragao Municipal responsavel pela
gestao de tecnologia da informag&o e comunicagéo, visando ao atendimento das
necessidades da Secretaria de Educagdo relativas & informatica e
telecomunicacao;

Il Apresentar alternativas de dimensionamento de equipamentos e da rede de
comunicagao de informatica, fornecendo, também, subsidios de suporte técnico
para as unidades administrativas da Secretaria de Educacéo e para as escolas;
Il Executar e acompanhar o controle de qualidade do processamento de
informacgdes e da operacionalizagdo dos sistemas de informagéo utilizados pela
Secretaria de Educagéo;

IV Fiscalizar os servigos contratados pela Secretaria de Educacgao na area de

informatica;
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V Dar assisténcia e suporte técnico as unidades administrativas da Secretan o
das unidades escolares no que se refere a utilizagdo de equipamentos 5
informatica;

VI Instalagdo, manutengdo e remanejamento dos equipamentos de informatica;

VIl Executar outras atribui¢des afins.

Art. 23 Compete ao Diretor V — Cadastro Escolar:

| Coordenar as agbes da secretaria na prestagdo de contas & Superintendéncia
Regional de Ensino — SER no que concerne suas atribuigoes;

Il Providenciar e/ou atualizar o zoneamento do Municipio para o atendimento ao
candidato/aluno, conforme cronograma previamente estabelecido;

Il Definir a prioridade de atendimento de cada escola, a fim de possibilitar a
equidade no encaminhamento dos alunos e melhor distribuigéo das vagas;

IV Conferir os dados cadastrais das escolas;

V Acompanhar e orientar o candidato/aluno quanto as situagdes diversas
apresentadas apos o cadastramento; e

VI Auxiliar na elaboragdo do planejamento organizacional do atendimento
escolar municipal.

VIl Manter atualizado os cadastros e arquivos da Secretaria Municipal de
Educacao;

VIl Enviar ao Secretario todos os relatérios de cadastro realizados;

IX Monitorar e gerenciar o Censo Escolar;

X Programar e coordenar a execugdo das atividades de recebimento,
conferéncia, armazenamento, inventario, distribuicdo e controle dos materiais
utilizados na Secretaria;

XI Promover a manutengéo atualizada da escrituragéo referente ao movimento
de entrada e saida dos materiais e do estoque existente;

Xl Formalizar a declaragdo de recebimento e aceitagdo do material ou servico,
quando estes forem verificados e considerados satisfatorios;

XIIl Executar outras atribuigoes afins.

Art. 24 Compete ao Chefe de Departamento de Cultura, Esporte e Lazer:
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| Coordenar a gestdo administrativa do Departamento de Cultura, Esporte e “.on

Lazer: adequacao da rede, o planejamento de agdes a serem executadas;

Il Supervisionar e viabilizar as a¢des do departamento;

[ll Prestar contas e controlar os convénios e contratos firmados pela Prefeitura
Municipal,

IV Elaborar e viabilizar projetos;

V' Auxiliar o controle financeiro, orgamento, auxilio na elaboragéo dos projetos;
VI Analisar juntamente com a equipe do departamento o quadro do pessoal,
levantamento e necessidade de servidores para seu regular funcionamento,
procedendo & movimentagdo ou admissdo de pessoal para provimento dos
cargos;

VIl Acompanhar a vida funcional dos servidores do Departamento de Cultura,
Esporte e Lazer (folha de pagamento, controle de frequéncia etc.);

VIII Executar outras atribui¢des afins.

Art. 25 Compete ao Diretor | — Esporte Juvenil e Sénior:

| Desenvolver campeonatos, torneios e atividades que incentivem a pratica de
atividade fisica e esportiva junto aos jovens, bem como dar assisténcia e apoio
necessarios para a realizagao de tais atividades;

Il Fixar os horarios de funcionamento dos locais publicos destinados a pratica
desportiva e disciplinar o empréstimo de equipamentos desportivos;

Il Promover a pratica regular de esportes, locando ou cedendo as instalagoes
dos desportivas municipais;

IV Fazer zelar pela guarda e manutengdo dos materiais nas dependéncias
desportivas do municipio;

V Agenciar e gerenciar junto a empresas, através dos 6rgdos municipais
competentes o patrocinio e o financiamento de eventos e torneios esportivos;
VI Promover campeonatos ou eventos esporadicos de cada modalidade em
questao;

VIl Agenciar e gerenciar junto a empresas, através dos 6rgdos municipais
competentes o patrocinio e o financiamento de eventos e torneios esportivos;

VIl Executar outras atribui¢des afins.
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Art. 26 bompete ao Diretor || — Esporte Amador e Lazer: \X«LWU”

| Desenvolver agdes que promovam a pratica de atividades esportivas e lazer
junto aos jovens, com criagdo de campeonatos, torneios, bem como dar
assisténcia e apoio necessarios para a realizagéo de tais atividades;

Il Fixar os horarios de funcionamento dos locais publicos destinados a pratica
desportiva e disciplinar o empréstimo de equipamentos desportivos;

Il Promover a pratica regular de esportes, locando ou cedendo as instalagoes
dos desportivas municipais;

IV Fazer zelar pela guarda e manutengdo dos materiais nas dependéncias
desportivas do municipio;

V Agenciar e gerenciar junto a empresas, através dos 6rgdos municipais
competentes o patrocinio e o financiamento de eventos e torneios esportivos;
VI Promover campeonatos ou eventos esporadicos de cada modalidade em
questao;

VIl Agenciar e gerenciar junto a empresas, através dos 6rgdos municipais
competentes o patrocinio e o financiamento de eventos e torneios esportivos;

VIl Executar outras atribuigdes afins.

Art. 27 Compete ao Diretor Il — Biblioteca:

| Coordenar a Biblioteca Municipal de Bicas (Biblioteca Publica Municipal
Professora Luiza de Mendonga Baeta);

[l Estabelecer diretrizes para o movimento e aplicagdo dos recursos para
aquisi¢cdo, manutengdo, preservagao e divulgagédo do acervo;

IIl Adquirir, receber, organizar, guardar e promover a utilizagdo do acervo para
0 ensino, a pesquisa, a extensdo, a administragdo e a cultura;

IV Promover a difusdo do acervo, visando otimizar o0 seu uso;

V Oferecer servigos bibliograficos e de informagdo que contribuam para o
desenvolvimento do ensino e da pesquisa;

VI Executar outras atribuigdes afins.

Art. 28 Compete ao Diretor Ill — Patriménio Histérico e Arquivo Cultural:

| Preservar o patrimdnio histérico da cidade, observando a legislagdo pertinente;
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Il Incentivar, apoiar, e promover a criagdo de museus, bem como s

atividades;
[l Conscientizar a comunidade a defender o seu patriménio historico, suas
tradigoes, folclores, culinaria, artesanatos locais e todas as suas manifestagoes
culturais;

IV Supervisionar a manutengdo de servigos de limpeza e vigilancia nas
dependéncias do terminal rodoviario, visando manter a qualidade e a seguranca
dos visitantes;

V Solicitar & secretaria de obras e servigos publicos a realizagdo de obras e
reparos necessarios ao terminal,

VI Controlar o fluxo de veiculos no terminal rodoviario;

VIl Primar pela qualidade no atendimento aos visitantes;

VIl Controlar o uso dos espagos concedidos para as atividades comerciais
dentro das dependéncias do terminal rodoviario, bem como a qualidade no
atendimento;

IX Executar outras atribuigdes afins.

Art. 29 Compete ao Diretor Il — Eventos:

| Assessorar a organizagdo de eventos em geral;

Il Promover reunides sociais, bailes e demais atividades de entretenimento em
geral, palestras e cursos sobre assuntos técnicos, culturais e socioeconémicos,
semanas tematicas e outros tipos de manifestagdes cientifico-culturais de
interesse geral,

Il Organizar, juntamente com a diretoria, viagens, visitas técnicas e demais
eventos de interesse da administragéo;

IV Incentivar e promover junto as escolas, atividades que estimulem a
apreciagdo pelas artes plasticas, cinema, danga, folclore e artesanato, literatura,
musica, teatro, fotografia e artes aplicadas, filatelia, numismatica e culinaria;

V Incentivar, apoiar e promover exposi¢des, encontros, festivais, convengoes de
todas as manifestagdes culturais e artisticas dentro do municipio;

VI Elaborar e divulgar o calendario de eventos culturais do municipio;

VIl Dirigir e fiscalizar as atividades desenvolvidas;

VIl Executar outras atribuigoes afins.
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Secgao VI
Da Secretaria Municipal de Governo

Art. 30 A Secretaria Municipal de Governo sera regida da seguinte forma:
| Um Secretario Municipal de Governo;

Il Um Diretor | — Atividades Publicas;

[l Um Diretor Il = Compras;

IV Um Diretor Il — Assessoria de Gabinete;

V Um Diretor Ill — Assessoria Politica;

VI Um Diretor IV — secretaria de Gabinete.

Art. 31 Compete ao Secretario Municipal de Governo:

| Subsidiar o Chefe do Executivo Municipal na integragdo dos municipes na vida
politica-administrativa do Municipio, para melhor conhecer os anseios e
necessidades da comunidade, direcionando de maneira precisa a sua agao;

Il Promover o desenvolvimento das relages entre o Executivo e outros 6rgéos
governamentais, administracdo empresarial e publico em geral;

Il Promover a identificagdo entre a opinido publica e os objetivos do governo;
IV Coordenar atividades de relacionamento politico-administrativo da Prefeitura
com os municipes, entidades e associagdes de classe ou comunitaria;

V Coordenar a implementagao do planejamento estratégico municipal;

VI Promover a integracdo e articulagdo dos 6rgdos municipais visando a
eficiéncia dos programas e projetos;

VIl Desenvolver e implementar instrumentos de acompanhamento e avaliagao
de resultados das agdes do Governo Municipal;

VIII Promover a relagao institucional entre o Poder Legislativo, Executivo e
Judiciario a fim de dinamizar as relagdes entre as esferas dos Poderes Federal,
Estadual e Municipal; e com a Sociedade Civil Organizada e Segmentos
Religiosos;

IX Promover politicas de participagdo cidada no municipio, de acordo com as

necessidades basicas da municipalidade em consonancia com as diretrizes de
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implementagédo e monitoramento das politicas publicas;
X Executar outras atribuigcées afins.

Art. 32 Compete ao Diretor | — Atividades Publicas:

| Assessorar o Secretario Municipal de Governo no desempenho de suas
atribuicdes, nos assuntos de natureza publica, representagdo social e
relacionamento com entidades, associagdes de classe, autoridades das diversas
esferas do governo;

[l Avaliar o impacto socioeconémico das politicas publicas e programas do
governo municipal e elaborar estudos especiais para a reformulagéo das
atividades;

IIl Propor e implantar novos modelos e padrdoes de gerenciamento dos recursos
municipais;

IV Coordenar as atividades da Guarda Patrimonial do Municipio;

V Executar outras atribuicdes afins.

Art. 33 Compete ao Diretor Il - Compras:

| Proporcionar o aperfeigopamento dos profissionais que atuam junto as
atividades de compra, armazenagem e movimentagdo de mercadorias;

I Receber ordem de compra das demais secretarias e encaminhar ao
departamento de licitagéo;

IIl Realizar pesquisa dos fornecedores;

IV Consultar e receber as cotagdes de pregos;

V Avaliar as cotagbes e apresenta-las ao departamento de licitagao;

VI Fazer a previsdo de demanda de mercadorias e submeté-la & analise das
respectivas secretarios;

VIl Fiscalizar a gestdo de estoques de cada secretaria;

VIl Executar outras atribuigdes afins.

Art. 34 Compete ao Diretor Ill — secretaria de Gabinete:
| Receber, preparar e encaminhar oficios referentes ao Poder Legislativo,

Executivo e Judiciario;
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Il Receber, conferir, analisar e encaminhar expediente externo enviado és@m@fv

diferentes secretarios do poder executivo referentes aos Poderes Legislativo e "
Judiciario;

Il Executar as atividades de apoio administrativo ao Poder executivo;

IV Organizar e controlar o sistema de arquivo do poder executivo em relagdo ao
poder Legislativo e Judiciario;

V Promover o intercambio entre o prefeito, as secretarias municipais, servidores
internos e publico externo;

VI Expedir correspondéncias;

VII Organizar agendas e audiéncias do prefeito;

VIII Preparar e encaminhar o expediente a ser despachado pelo chefe do
executivo;

IX Executar outras atribuigbes afins.

Art. 35 Compete ao Diretor Ill — Assessoria Politica:

| Intermediar as relagdes entre o politico e as liderancgas;
II' Trabalhar a comunicagao politica;

Il Realizar estudos e pesquisas;

IV Coordenar e promover a agenda politica do Prefeito;
V Organizar eventos politicos com autoridades politicas;

VI Executar outras atribuigbes afins.

Art. 36 Compete ao Diretor IV — Secretaria de Gabinete:

I Organizar e controlar a agenda do Prefeito Municipal;

Il Executar as atividades de apoio administrativo ao Prefeito Municipal;

Il Receber; preparar e encaminhar correspondéncia do Prefeito Municipal

IV Organizar e controlar o sistema de arquivo do Gabinete;

V Recepcionar as pessoas que solicitarem audiéncia com o Prefeito Municipal;

VI Executar outras atribuicdes afins.

Secao VIl
Da Secretaria Municipal de Fazenda



PREFEITURA MUNICIPAL DE BICAS

PRACA RAUL SOARES, 20 - CENTRO- BICAS- MG - CEP: 36.600-000

Art. 37 A Secretaria Municipal de Fazenda sera regida da seguinte forma:

I Um Secretario Municipal de Fazenda;

II' Um Diretor | — Arrecadagéo e Tributos;

[l Um Diretor Il — Cadastro e Arrecadagéo de Cemitério;

Art. 38 O Departamento de Contabilidade, Tesouraria e Suporte Administrativo
sera regido da seguinte forma:

| Um Chefe de Departamento;

[l Um Diretor | — Contabilidade e Suporte Administrativo;

[l Um Diretor | — Tesouraria, Empenho e Arquivos;

IV Um Diretor Il - Informagéao, Atendimento e Controle;

Art. 39 Compete ao Secretario Municipal de Fazenda:

| Execucgdo da politica econémica, tributaria e financeira do Municipio, através
do planejamento, coordenagdo, orientagdo e controle das atividades da
Secretaria Municipal de Fazenda;

Il Coordenar o exercicio das fungdes de administragdo financeira, contabil,
gestado orgamentaria, tributaria municipal e o controle da arrecadagéo.

Il Controlar o recebimento das rendas municipais, dos pagamentos de
compromissos, sua evolugdo e as operagdes relativas a financiamentos e
repasses em atendimento as diretrizes orgamentarias;

IV Planejar, coordenar, controlar e executar os repasses orcamentarios a
Camara Municipal e aos 6rgaos executivos com autonomia de gestao;

V Atender as exigéncias do Tribunal de Contas no envio das informagoes
pertinentes a area contabil, dentro dos prazos legalmente estabelecidos, bem
como, as solicitagdes oriundas do Poder Judiciario, Ministério Publico,
Delegacias de Policia, Tribunal de Contas e demais 6rgdos da Administragao
Direta e Indireta da Unido, Estados, Municipios e Distrito Federal, relacionadas
as atividades da Secretaria de Fazenda;

VI Proposigdo de medidas de aperfeicoamento para a regulamentagéo e
consolidagdo da legislacao tributaria municipal, adequada aquisi¢ao, tratamento,
armazenamento, recuperagéo e disponibilizagdo dos dados e documentos sob
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VIl Propor diretrizes para o cumprimento da politica econdmica e financeira do .
Municipio; exercer o controle dos gastos publicos e da divida municipal;
administrar os compromissos financeiros, haveres e disponibilidades do
Municipio; e gerir e administrar as dividas interna e externa do Municipio,
operagdes de crédito e os repasses realizados por meio de convénios e acordos.
VIII Propor e fomentar agdes que visem promover a eficiéncia e eficacia na
utilizagdo dos recursos publicos, bem como a economicidade e a efetividade dos
programas de governo;

IX Praticar os demais atos necessarios ao cumprimento das competéncias e a
consecugdo dos objetivos, metas e finalidades da Secretaria Municipal de
Fazenda;

X Executar outras atribuigdes afins.

Art. 40 Compete ao Diretor | — Arrecadagéo e Tributos:

| Orientar os registros e andlises de dados sobre o comportamento fiscal dos
contribuintes; acompanhar e orientar a fiscalizagéo e agdes contra incorregoes,
sonegacoes, evasdo e fraude no pagamento dos tributos municipais;

Il Fazer lavrar notificagdes, intimagdes, autos de infragdo e de apreensédo e
apetrechos no ambito de sua competéncia; providenciar a aplicagéo das multas
regulamentares;

[Il Controlar e orientar as atualizagdes do Cadastro Imobiliario Municipal;

IV Levantar subsidios para o langamento do IPTU, ISS, taxas e contribuigdes;
V Orientar a emissao de segundas vias de langamentos;

VI Aplicar e fazer aplicar técnicas e processos modernos de inscrigdo e cobranga
da Divida Ativa Municipal;

VIl Dirigir as atividades de inscrigdo, cobranga e baixa da Divida Ativa;

VIl Programar e emitir as certiddes da Divida Ativa, remetendo-as a
Procuradoria, para cobranga judicial;

IX Informar e fazer informar os processos referentes a situagéo fiscal dos
contribuintes para expedigao de certiddo negativa e outros;

X Efetuar o registro e a cobranga da Divida Ativa parcelada,;
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XI Toma as edidas cabiveis com respeito as parcelas ndo liquidadas no
prazos, comunicando a extingdo do parcelamento e enviando a certidao da
divida para cobranga judicial;

Xll Zelar para que o controle da Divida Ativa, parcelada ou nao, seja feito
rigorosamente em dia;

Xlll Executar outras atribui¢des afins.

Art. 41 Compete ao Diretor || — Cadastro e Arrecadagao de Cemitério:

| Coordenar o alinhamento e numeragao das sepulturas e designar os lugares
onde devam ser abertas novas covas ou construidos columbarios;

Il Promover a arrecadagéo e o recolhimento a Secretaria Municipal de Fazenda
das importancias decorrentes dos servigos prestados nos cemitérios;

Il Determinar o asseio e a execugdo da limpeza nas dependéncias dos
cemitérios;

IV Zelar pela manutengdo da ordem nas dependéncias dos cemitérios;

V Manter atualizados, e em rigorosa ordem, os registros relativos a inumacao,
exumagcao, transladacgéao e perpetuidade de sepulturas;

VI Executar outras atribui¢des afins.

Art. 42 Compete ao Chefe de Departamento de Contabilidade, Tesouraria e
Suporte Administrativo:

| Gerir a equipe de colaboradores diretos;

Il Coordenar as operagdes contabeis de natureza orcamentéria, financeira e
patrimonial, mantendo-as atualizadas;

Ill Assessorar aos contadores nas providencias do registro das contas para cujo

T T R - Bl ol el il e e s o
e haia necessidade de desdohrameanto:
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prazos, comunicando a extingdo do parcelamento e enviando a certiddo da
divida para cobranca judicial;

Xll Zelar para que o controle da Divida Ativa, parcelada ou nao, seja feito
rigorosamente em dia;

Xl Executar outras atribui¢des afins.

Art. 41 Compete ao Diretor Il — Cadastro e Arrecadagédo de Cemitério:

| Coordenar o alinhamento e numeragao das sepulturas e designar os lugares
onde devam ser abertas novas covas ou construidos columbarios;

Il Promover a arrecadagéao e o recolhimento a Secretaria Municipal de Fazenda
das importancias decorrentes dos servigos prestados nos cemitérios;

Il Determinar o asseio e a execugdo da limpeza nas dependéncias dos
cemitérios;

IV Zelar pela manutengdo da ordem nas dependéncias dos cemitérios;

V Manter atualizados, e em rigorosa ordem, os registros relativos & inumacgéao,
exumagcao, transladagao e perpetuidade de sepulturas;

VI Executar outras atribui¢gdes afins.

Art. 42 Compete ao Chefe de Departamento de Contabilidade, Tesouraria e
Suporte Administrativo:

| Gerir a equipe de colaboradores diretos;

Il Coordenar as operagbes contabeis de natureza orgamentaria, financeira e
patrimonial, mantendo-as atualizadas;

Il Assessorar aos contadores nas providencias do registro das contas para cujo
controle haja necessidade de desdobramento;

IV Fazer conferir os saldos das contas com os apresentados pela Tesouraria;
V Promover o registro contabil dos bens patrimoniais, propondo as providéncias
necessarias e acompanhando as variagdes havidas; proceder a verificagdo dos
valores contabeis e dos bens escriturados existentes;

VI  Providenciar a escrituragdo dos langamentos relativos as operagoes

contabeis visando demonstrar a receita e a despesa;
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VIl Preparar os balancetes mensais da situagdo orgamentaria e financeira da@,.&,}g,quL

Prefeitura e coordenar a elaboragdo dos balancetes anuais com os respectivos
anexos, assinando-os, se autorizados;

VIl Realizar o encerramento do exercicio, demonstrando as variagdes ocorridas
na situagao patrimonial;

IX Realizar a analise permanente dos processos de despesas, verificando a
corregao de sua classificagado contabil, tomando as providéncias para corregao
de possiveis irregularidades;

X Coordenar as agdes do departamento, acompanhando as atividades e
suportando a equipe na busca e solugéo dos problemas;

XlI Executar outras atribuicdes afins.

Art. 43 Compete ao Diretor | — Contabilidade e Suporte Administrativo:

| Organizar os trabalhos inerentes a contabilidade;

Il Planejar o sistema de registros e operagées contabeis atendendo as
necessidades administrativas e as exigéncias legais;

lll Inspecionar regularmente a escrituragao contabil,

IV Controlar e participar do trabalho de analise e conciliagéo de contas;

V Proceder ou orientar a classificagéo e avaliagéo de despesas;

VI Elaborar relatérios sobre a situagdo patrimonial, econémica e financeira da
Unidade;

VIl Acompanhar a formalizagédo de contratos no aspecto contabil;

VIII Analisar, acompanhar e fiscalizar a implantagdo e a execugéo de sistemas
financeiros e contabeis;

IX Informar e orientar sobre pagamento a fornecedores e as unidades
administrativas;

X Contabilizar todas as operagdes financeiras com controle de saldos bancarios;
Xl Efetuar empenhos e pagamentos diversos e garantir o recolhimento dos
tributos federais e municipais;

Xl Executar as obrigagdes acessorias de acordo com a legislagao tributaria;
Realizar mensalmente a conformidade contabil;

Xlll Acompanhar a realizagdo da Conformidade de Gestéo pelo Ordenador /
Substituto;
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XIV Controlar o suprimento de fundos;

XV Controlar todos os convénios firmados pela unidade;
XVI Controlar as verbas orgamentarias e extra orgamentarias, dentro dos seus
respectivos programas, subprogramas, projetos e atividades;

XVII Realizar o pagamento de diarias e passagens adquiridas por meio do
SCDP;

XVl Fazer pagamentos, controle e prestagdo de contas do Auxilio Financeiro;
XIX  Promover os ajustes contabeis no SIAFI das movimentacdes de
Almoxarifado, Patriménio e Biblioteca;

XX Acompanhar o encerramento anual das contas contabeis fazendo os ajustes
necessarios;

XXI Manter informacgao da posigdo das dotagdes para cada programa, projeto e
unidade orgamentaria; executar outras atribuigées afins;

XXIl Assessorar e desenvolver todas as atividades de apoio administrativo e
financeiro;

XXIll  Coordenar a execugdo de planos de trabalhos, orientados pelas
necessidades do dia a dia, bem como as devidas corre¢gdes de rumos;

XXIV Selecionar e analisar, junto as demais diretorias, as informagdes que
podem auxiliar outras secretarias na tomada de decisGes pertinentes,
encaminhando-as ao Secretéario;

XXV Executar outras atribuigdes afins.

Art. 44 Compete ao Diretor | — Tesouraria, Empenho e Arquivos:

| Dirigir o setor de tesouraria, mantendo em dia a escrituragdo do movimento de
caixa e preparar os comprovantes relativos as operagdes realizadas;

Il Requisitar, quando autorizado, taldes de cheques aos bancos;

Il Incumbir-se dos contatos com estabelecimentos bancarios em assuntos de
sua competéncia, quando autorizado;

IV Preparar os cheques para os pagamentos autorizados; movimentar as contas
bancarias, efetuando saques e depdsitos, quando autorizados;

V Controle da ordem cronolégica de pagamentos;
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VI Manter sob guarda, controle e arquivo de todos os processos a pag w de &

exercicios anteriores, inscritos em “Restos a Pagar”;
VIl Programar, dirigir e supervisionar os servigos relativos a empenho das
despesas e verificagdo da conformidade dos comprovantes;

VIII Promover, no inicio de cada exercicio financeiro, a emissdo de empenhos,
globais ou por estimativa, das dotagdes orgamentarias que comportem esse
regime, quando assim autorizado;

IX Registrar o empenho prévio das despesas da Prefeitura;

X Conferir os processos de empenho das despesas emitir as notas de empenho
relativas as solicitagbes de despesas das diversas Secretarias, dando baixa nas
respectivas dotagdes orgamentarias ou créditos adicionais;

Xl Fazer acompanhar a execugao orgamentaria, na fase de empenho prévio;

Xl Executar outras atribuigdes afins.

Art. 45 Compete ao Diretor Il — Informagao, Atendimento e Controle:

| Receber e protocolar as demandas formalizadas pela Cémara, demais
Secretarias, outros setores da Prefeitura, bem como, demandas externas;

Il Analisar as demandas propondo ao Secretario a forma de atendimento das
mesmas;

Il Controlar e apoiar as demais Diretorias no atendimento e acompanhamento
dos prazos para atendimento das demandas;

IV Estudar, propor e criar formas de ampliagao da transparéncia na Secretaria
e disponibilizagdo das informagdes, respeitadas as limitagbes das normas de
sigilo fiscal, bem como, as necessidades administrativas;

V Montar tabelas, relatérios e documentos para o atendimento das demandas
por informagdes e assessorar as demais diretorias para este atendimento;

VI Identificar, coletar e preparar os dados disponiveis na Secretaria que possam
auxiliar as demais secretarias, levando-os para analise junto ao Secretario;

VIl Elaborar e alimentar planilhas de controle das verbas e rubricas disponiveis,
inclusive em apoio as demais Diretorias para a melhor forma de utilizagdo dos
recursos disponiveis;

VIl Executar outras atribui¢des afins.
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Secao VIlI
Da Secretaria Municipal de Administracao

Art. 46 A Secretaria Municipal de Administragao sera regida da seguinte forma:
| Um Secretario Municipal de Administragao;

Il Um Diretor | — Licitagées;

[l Um Diretor | — Patriménio e Protocolo.

Art. 47 O Departamento de Recursos Humanos e Relagdes Institucionais sera
regido da seguinte forma:
| Um Chefe de Departamento;

[I' Um Diretor Il — Relagdes Institucionais.

Art. 48 Compete ao Secretario Municipal de Administragéo:

| Prestar auxilio ao Prefeito e demais 6rgdos nos assuntos relacionados a
formulag@o, coordenacdo e acompanhamento do cumprimento das metas de
governo relacionadas a sua secretaria;

Il Prestar gestdao das atividades de administragdo em geral; preparar, redigir,
expedir e registrar os atos oficiais de competéncia do prefeito, especialmente
Projetos de Lei, Decretos, Portarias, comunicados e outros atos normativos do
interesse da Administragdo, mantendo sob a sua responsabilidade os originais,
tudo sob 0 acompanhamento da Procuradoria Geral e da Assessoria Juridica;
Il Receber, expedir e promover os transmites legais da correspondéncia
pertinente ao Executivo Municipal;

IV organizar e manter sob sua responsabilidade coletanea da legislagao federal
e estadual de interesse do municipio;

V Estudar, examinar e despachar processos protocolados na prefeitura,
acompanhando a sua tramitagdo legal;

VI Catalogar, selecionar e arquivar documentos do interesse da Administragao
e da populagdo em geral, devendo, também, organizar e manter o arquivo
publico municipal, participar de reunides administrativas, encarregando-se da

lavratura das respectivas atas;
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VIl Assistir os 6rgdos municipais na execugao de suas atribuigbes relativas aos :

servigos burocraticos;

VIII Propor e coordenar os planos de desenvolvimento de pessoal (Plano de
Cargos e Carreiras, Estatutos, Planos de Capacitagao, etc.);

IX Estudar; elaborar e propor planos e programas de formagao, treinamento e
aperfeigoamento de Servidores;

X Analisar as solicitagdes de treinamento de outro érgédo da administragao;

Xl Calcular o custo estimado para realizagdo de programas de treinamento;

Xll Promover estudos e pesquisas para determinar e detectar os problemas de
recursos humanos que impegam o desenvolvimento organizacional da
administragdo; preparar o pagamento mensal, apurando a frequéncia do
pessoal;

Xlll Fornecer declaragdo de rendimento para diversos fins e os elementos
necessarios a elaboragéo de proposta orgamentaria;

XIV Supervisionar, orientar e executar atividades relativas a administragéo de
recursos humanos, direitos, vantagens, deveres e obrigagdes dos Servidores
Municipais;

XV Controlar e atualizar dados da ficha financeira dos Servidores;

XVI Enviar ao setor competente da Administragdo relagdo de Servidores que
transgredirem normas disciplinares vigentes;

XVII distribuir, controlar e arquivar processos e documentos que tramitam na
prefeitura;

XVIII Promover atividades relativas a organizagdo e ao aperfeicoamento dos
meétodos de trabalho dos 6rgaos da prefeitura;

XIX Administrar, preparar inventario fisico, organizar, registrar e manter o
sistema de acompanhamento patrimonial dos bens do municipio;

XX Zelar pelo patrimdnio alocado na unidade, comunicando o 6rgéo responsavel
sobre eventuais alteragdes.

XXI Administrar, coordenar e determinar a execugao de projetos e planos de
trabalho visando fomentar o recebimento pelo municipio de recursos diversos,
principalmente financeiro, destinados a melhoria da qualidade de vida do povo

do municipio;
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XXII' Administrar, coordenar e determinar a execugao das prestagdes de con

dos recursos supramencionados junto aos 6rgaos concedentes, na forma legal
e no tempo habil, além de todas as atividades e procedimentos dos servigos de
licitacbes e contratos, observando a legislagdo em vigor, especialmente as
instrugdes e normas do Tribunal de Contas de Minas Gerais;

XXIII Exercer outras atividades correlatas, sempre que solicitadas por superior
hierarquico, inclusive, assinar separadamente e/ou em conjunto com o Prefeito

Municipal e, ainda, com o Servidor Publico indicado a cada situagéo.

Paragrafo unico: Além das atribuicdes descritas acima, outras poderdo ser
estabelecidas por ato do Prefeito, de acordo com a conveniéncia e interesse
publico.

Art. 49 Compete ao Diretor | — Licitagéo:

| Coordenar a comissédo de licitagdo no desenvolvimento dos trabalhos;

Il Determinar a forma de licitagdo, considerando as diretrizes da legislagéo
especial;

Il Redigir os editais relativos a todas as modalidades licitatorias;

IV Presidir pregdes presenciais e eletrénicos;

V Acompanhar as licitagdes para aquisigao ou alienagdo de material permanente
ou de consumo;

VI Elaborar quadros demonstrativos das licitagoes;

VIl Providenciar para que os membros da Comisséo de Licitagbes recebam e
abram as propostas nos prazos e horas marcados, solicitando aos presentes a
assinatura das mesmas;

VIl Encaminhar aos 6rgdos executores para gerenciamento, acompanhamento
e informagdes gerenciais, copias dos contratos firmados pelo Municipio;

IX Executar outras atribui¢des afins.

Art. 50 Compete ao Diretor | — Patriménio e Protocolo:
| Promover a atualizagédo dos registros do patrimdnio municipal;
Il Coordenar a elaboragdo de normas para classificagéo, codificagao e

informatizag@o dos bens permanentes;
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Il Manter atualizado o inventario do patrimdnio mobiliario e imobiliario da

Prefeitura;

IV Promover a identificagdo dos bens do ativo permanente;

V Elaborar, periodicamente, o demonstrativo global de bens méveis e imoveis
da Prefeitura;

VI Promover a elaboragdo de mapas relativos a cada unidade da Prefeitura com
o movimento de incorporagdo de bens méveis, o saldo do més anterior e as
baixas existentes;

VIl  Comunicar a Divisdo de Contabilidade o valor e a distribuigdo dos novos
bens mdveis registrados no patriménio da Prefeitura;

VIl Executar outras atribuigbes afins: Atender ao Publico; Receber Documentos
e Processos em geral (oficios, memorando, requerimentos, etc.);

IX Classificar os documentos recebidos;

X Classificar e expedir documentos;

Xl Pesquisar sobre Processo(s): Historico;

XII Distribuir internamente documentos e processos;

Xl Fornecer informagao sobre andamento de processos e documentos;

XIV Cadastrar processos e documentos;

XV Conferir a documentagéo recebida;

XVI Receber e devolver correspondéncia e malote;

XVII Efetuar relagéo de remessa de material diverso;

XVIII Encaminhar expediente ao setor competente.

Art. 51 Compete ao Chefe de Departamento:

| Coordenar, supervisionar e orientar as atividades de recrutamento e selegao
de servidores;

Il Efetuar a publicagdo dos editais e informagdes sobre concursos, assim como
dos respectivos resultados;

Il Supervisionar a organizagdo e atualizagdo dos registros e ocorréncias de

pessoal;
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Prefeitura, inclusive em relagdo ao estagio probatério;

V Dar parecer em requerimentos, memorandos e outros documentos relativos a
pessoal, para efeito de lotagao, alteragdes de fungéo, alteragdes na carga horaria
de trabalho, rescisdes de contrato e concessdes de adicionais, previstos na
legislagdo em vigor, quando autorizado pelo Secretario Municipal de
Administragao e Planejamento;

VI Examinar e dar parecer nas questdes relativas a direitos, vantagens, deveres
e responsabilidades e outros aspectos do regime juridico do pessoal, de acordo
com as orientagées normativas em vigor, quando autorizado;

VIl Encaminhar, devidamente informadas, para analise do Secretario, todas as
questdes de pessoal;

VIII Promover o encaminhamento de servidores a inspe¢do médica para fins de
admissao, licenga, aposentadoria e outros procedimentos legais;

IX  Providenciar, junto as chefias dos diversos 6rgaos da Prefeitura, a
elaboragao, anualmente, da escala de férias do pessoal;

X Desenvolver programas de avaliagdo de desempenho;

Xl Gerir as atividades desempenhadas pela Diretoria de Relagdes Institucionais;

XlII Executar outras atribuigées afins.

Art. 52 Compete ao Diretor Ill — Relagbes Institucionais:

| Articular politicas, agdes, projetos e programas com outros 6érgaos publicos;

Il Coordenar tarefas que demandem a mobilizagdo de representantes publicos e
da sociedade civil;

Il Planejar, organizar, coordenar e executar atividades inerentes ao
desenvolvimento e ampliagao das relagdes institucionais da Prefeitura Municipal
de Bicas;

IV Prestar assessoramento na organizagéo e apoio na realizagdo de eventos
institucionais;

V Gerenciar e assegurar a atualizagdo de bases de informacao necessarias ao
desempenho da sua competéncia, especialmente quanto aos dados de
autoridades e de instituigdes relacionadas ao trabalho da Prefeitura Municipal de

Bicas;

PRACA RAUL SOARES, 20 - CENTRO- BICAS- MG - CEP: 36.600-000 /‘1':‘;
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VI Colaborar m a divulgagéo da Instituigao junto a sociedade brasileira;

VII Estimular a realizagdo de agdes institucionais voltadas para o controle social;
VIl Recepcionar e acompanhar autoridades e dignitarios em visita a Prefeitura;
IX Subsidiar a Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento na andlise
de assuntos institucionais e acompanhamento de requerimentos administrativos
de cidaddos e de 6érgaos municipais;

X Executar outras atribui¢des afins.

Secao IX
Da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Habitacao

Art. 53 A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Habitagéo sera
regida da seguinte forma:

I Um Secretario Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Habitag&o;

Il Um Diretor | — Administrativa e Financeira;

[Il Um Diretor | — Protegédo Social Basica e Especial.

Art. 54 Compete ao Secretario Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e
Habitagao:

| A execugdo dos programas, projetos e servigos de assisténcia social junto a
grupos especificos em situagdo de vulnerabilidade social, bem como prestar
assessoria técnica as organizagdes comunitarias. Formulando, coordenando e
avaliando a politica municipal de assisténcia Social, visando conjugar esforgos
dos setores governamental e privado, no processo de desenvolvimento social do
municipio;

Il Realizar e consolidar pesquisas e sua difusdo, visando a promogdo do
conhecimento no campo da assisténcia social;

Il Promover a conscientizagdo da populagéo, com vistas ao fortalecimento das
organizagdes comunitarias, como direito legitimo do exercicio da cidadania;

IV Fiscalizar as entidades e organizagdes sociais beneficiadas com recursos
financeiros da Unido, do Estado e do Municipio;
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V  Executar as atividades relativas a prestagdo de servigos sociais e ao\jﬂiﬁd

desenvolvimento da qualidade de vida da populagdo, através de agbes de
desenvolvimento comunitario;

VI Monitorar e avaliar programas municipais decorrentes de convénios com
orgéos publicos e privados que implementam politicas voltadas para a
assisténcia e ao bem estar social da populagéo;

VIl Prestar apoio aos Conselhos Municipais, no campo da assisténcia Social,
em suas atividades especificas;

VIl Assistir as associagdes de bairros e outras formas de organizagdo que
tenham como objetivo a melhoria das condiges de vida dos habitantes;

IX Prestar apoio a mulher, ao portador de deficiéncia e ao idoso;

X Promover o atendimento as necessidades da crianga e do adolescente;

XI Executar outras atribuigées afins.

Art. 55 Compete ao Diretor | — Administrativa e Financeira:

| Assistir o secretario em sua representagdo e contatos com o publico e
organismos do governo;

Il Auxiliar na orientagdo, supervisdo, diregdo e controlar as atividades da
secretaria;

[l Auxiliar o secretario no exame e encaminhamento dos assuntos de sua
atribuigao;

IV Transmitir aos colaboradores da Secretaria as determinagdes, ordens e
instrugdes do titular da pasta;

V  Assistir o secretario na elaboragdo de relatdrios mensais e anuais da
secretaria;

VI Auxiliar o secretario no planejamento e coordenagdo das atividades da
secretaria;

VIl Exercer encargos especiais que lhe forem cometidos pelo secretario;

VIII Prestar assessoramento politico ao secretario;

IX Representar o secretario, quando por este designado;

X Coordenar as atividades de divulgagdo dos trabalhos da secretaria;
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X| Participar das diversas agdes levadas a cabo pela Secretaria, orientando e
acompanhando as atividades de promogdo e desenvolvimento sob a
responsabilidade de Prefeitura;

XIl Executar outras atribui¢cdes afins

Art. 56 Compete ao Diretor | — Protegdo Social Basica e Especial:

I Promover as agdes para o estabelecimento da politica habitacional local, que
privilegie a melhoria das condigdes de moradia da populagdo beneficiaria da
assisténcia social;

Il Incentivar iniciativas de associativismo e/ou cooperativismo para aquisi¢éo de
moradias e/ou como fomento a agdes de geragdo de emprego e renda;

[l Identificar a necessidade de agdes de urbanizagéo e regularizacdo de areas
ocupadas ou em vias pela populagdo de baixa renda;

IV Estabelecer agbes visando o reassentamento da populagdo desalojada,
devido a desapropriagdo da area habitacional, decorrente de obra publica ou
desocupagéao de area de risco;

V Promover o exame da situagdo socioecondémica dos beneficiarios, bem como
selecionar pessoas consideradas aptas a integrar o programa habitacional;
Manter Banco de dados atualizado da demanda usuaria dos servicos de
assisténcia social;

VI Promover a autossustentagdo das entidades e organizacdes sociais € 0
desenvolvimento de programas comunitarios;

VIl Prestar assessoramento técnico ao secretario em assuntos relativos a pasta
de sua especializagdo, elaborando pareceres, notas técnicas, minutas e
informagoes gerais;

VIl Supervisionar tecnicamente as atividades e projetos desenvolvidos pelas
coordenagdes subordinadas a sua area;

IX' Expedir instru¢gdes normativas de carater técnico e administrativo no ambito
de sua area de atuagao;

X Conduzir as atividades operacionais e burocraticas;

Xl Exercer encargos especiais que lhe forem cometidos pelo secretario;

Xl Assegurar a elaboragdo de Planos, programas e projetos relativos as fungdes
da Secretaria;
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Xl Programar, coordenar, controlar e avaliar os trabalhos a cargo da secretaria;
XIV  Cumprir e fazer cumprir as diretrizes, normas e procedimentos técnicos
administrativos e financeiros adotados pela secretaria;

XV Propor ao secretario as medidas que julgar convenientes para maior
eficiéncia e aperfeicoamento dos programas, projetos e atividades;

XVI Promover a integracdo e o desenvolvimento técnico e interpessoal da
respectiva equipe de trabalho;

XVII  Planejar, programar e disciplinar a utilizacdo dos recursos materiais e
financeiros necessarios ao bom andamento dos trabalhos;

XVl Reunir-se periodicamente com os subordinados, para avaliagdao dos
trabalhos;

XIX Organizar e coordenar a realizagdo de seminarios, foruns e conferéncias,
visando formular e avaliar a politica municipal de assisténcia social em seu
ambito de atuacgao;

XX  Orientar, acompanhar, e coordenar a execugdo dos programas de
assisténcia social aprovados no Plano Plurianual pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social;

XXI Articular o entrosamento da rede de protegdo e inclusdo social do Municipio;

XXII' Executar outras atribui¢des afins.

Secao X
Da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Industrial e Comercial

Art. 57 A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Industrial e Comercial sera
regida por:
I Um Secretario Municipal de Desenvolvimento Industrial e Comercial;

II' Um Diretor | — Industria, Comércio e Servigos.

Art. 58 Compete ao Secretario Municipal de Desenvolvimento Industrial e
Comercial:

| Conduzir agdes governamentais voltadas: A geragdo de trabalho, emprego e
renda; A reducdo das desigualdades regionais; Ao apoio as vocagdes
econdmicas locais; Ao fortalecimento da cultura empreendedora; A melhoria da
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competitividade; Geragcdo de energia solar; A promogao do desenvolwmentoJL ol
econdmico sustentavel; Ao desenvolvimento rural sustentavel e solidario;

Il Executar outras atribui¢oes afins.

Art. 59 Compete ao Diretor | - Industria, Comércio e Servigos:

| Promover através de programas e agdes o desenvolvimento econémico do
Municipio, considerando suas vocagoes, potencialidades e necessidades da
regiao;

Il Incentivar e instituir politicas e programas destinados a atragcdo de
investimentos e ao fomento de setores econémicos considerados de importancia
para o desenvolvimento local;

Il Manter relagdes institucionais com 6rgdos municipais, estaduais e federais
com vistas a parcerias e captagdo de recursos e programas que tem como
objetivo o desenvolvimento econémico;

IV Promover a organizagao comunitaria visando o fomento de agdes de geragao
de emprego e renda;

V' Promover cursos de qualificagdo profissional;

VI Manter contato com ASSCOM, empresas e industrias locais visando a
inclusédo de pessoas qualificadas no mercado de trabalho;

VIl Executar outras atribuigdes afins.

Secao Xl

Da Secretaria Municipal de Obras e Agropecuaria

Art.60 A Secretaria Municipal de Obras e Agropecuaria sera regida por:
| Um Secretario Municipal de Obras e Agropecuaria.

Art. 61 O Departamento de Servigos Internos sera regido por:
| Um Chefe de Departamento;

II' Um Diretor | — Transporte e Manutengao;

Il Um Diretor | — Planejamento de Servigos Publicos;

IV Um Diretor Il — Analista Administrativo;

V Um Diretor Ill — Almoxarifado.
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Art. 62 O Departamento de Servigos Externos sera regido por:

I Um Chefe de Departamento;

Il Um Diretor |l — Geral de Turmas;

[1l Um Diretor Il — Diretor de Distrito;

IV Um Diretor Ill — Compras;

V Um Diretor Il — Obras e Servigos;

VI Um Diretor V — Coordenador Municipal de Protec¢ao e Defesa Civil;

VIl Cinco Diretores V - Bairros.

Art. 63 O Departamento de Agropecuaria sera regido por:
I Um Chefe de Departamento;
Il Um Diretor Ill — Servigos Gerais.

Art. 64 Compete ao Secretario Municipal de Obras e Agropecuaria:

| Planejar, projetar, orgar, coordenar, executar e fiscalizar as obras publicas da
Prefeitura Municipal em consonancia com a Secretaria de Planejamento e
Desenvolvimento;

Il Programar, coordenar e executar a politica urbanistica do Municipio com o
cumprimento do Plano Diretor ou qualquer outra ferramenta de planejamento
adotada com a obediéncia do codigo de posturas e obras da Lei de ocupacgéo e
uso do solo;

IIl Fiscalizar e aprovar loteamentos e condominios, bem como fazer cumprir as
normas relativas ao parcelamento e uso do solo;

IV Fixar diretrizes e politicas de permissdo ou concessao de uso e parcelamento
do solo, de fornecimento e controle da numeragéao predial;

V' Identificar os logradouros publicos e manter atualizado o sistema cartografico
municipal e as atividades inerentes a coibir as construgdes e loteamentos
clandestinos, a racionalizagdo e manutengao atualizada do cadastro predial do
Municipio;

VI Promover os servicos de reposigdo, construgdo, conservagdo e

pavimentagao das vias publicas;
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VIl Executar as obras e/ou reparos solicitados pelas demais Secretarias, em 3% i/
. . & o , S~
articulagdo com seus setores especificos de prédios e equipamentos;
VIl Planejar, programar, executar e controlar o orgamento da Secretaria;

IX Executar outras atribuigbes afins.

Art. 65 Compete ao Chefe de Departamento de Servigos Internos:

| Gerir a equipe de colaboradores diretos;

Il Analisar, aprovar e fiscalizar projetos e a execugdo de edificagcdes e
construgoes;

[l Promover a execugéo de desenhos das obras projetadas, mapas e graficos
necessarios aos servigos;

IV Gerenciar os servigos de drenagem, poda, capina, terraplanagem e linhas
d’agua, objetivando a otimizagéo dos servigos da area;

V Elaborar as especificagdes dos materiais a serem aplicados na execucgéo das
obras projetadas, tendo em vista o tipo de acabamento da obra;

VI Estudar, pesquisar e avaliar os recursos financeiros para o custeio e
investimento;

VIl Proceder, no &mbito do seu Orgéo, & gestdo e ao controle financeiro dos
recursos orgamentarios previstos na sua Unidade, bem como a gestdo de
pessoas e recursos materiais existentes, em consonancia com as diretrizes e
regulamentos emanados do Chefe do Poder Executivo;

VIII Executar outras atribui¢cdes afins.

Art. 66 Compete ao Diretor | — Transporte e Manutencgéao:

| Responsabilizar-se pela guarda de todas as maquinas, caminhdes e
implementos, automéveis e motos pertencentes a Prefeitura Municipal de Bicas;
Il Solicitar abertura de processo licitatorio para aquisicdo de servicos de
manutengéao e pegas dos veiculos oficiais;

Il Promover controle de gastos com pegas e combustiveis;

IV Observar o estado de conservagado dos veiculos, analisar a documentagao
dos veiculos, executar as atividades de manutengao preventiva e corretiva das
maquinas e veiculos da Prefeitura, tais como os servigos de lavagem,

lubrificag&o, borracharia e normas operacionais;
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V  Providenciar para que todos os servigos executados tenham registros d

custos e tempo de execugao;
VI Realizar a inspegao periodica dos veiculos quanto a mecanica, elétrica,
tapecaria, lataria, limpeza e outros, providenciando os reparos necessarios;

VIl Providenciar o recolhimento e o conserto dos veiculos acidentados, quando
for o caso; organizar e fazer cumprir a escala de revisdo e lubrificagédo de
veiculos;

VIII Manter, sob seguranga, a guarda de pneus, pecgas, ferramentas e demais
materiais utilizados nas oficinas de manutencgao, recuperagao e limpeza;

IX Responsabilizar-se pelo uso de pegas, acessorios e demais componentes
dos veiculos, retirando-os do almoxarifado e alertando para eventual falta dos
mesmos;

X Responsabilizar-se pelos eventuais servigcos de terceiros efetuados em
veiculos da frota, tais como: retificas, balanceamento, alinhamento, reformas e
outros;

XI Elaborar os graficos de servigos e custos por secretarias;

Xl  Estabelecer as previsbes de manutencdo dos veiculos, por escrito,
encaminhando-as aos setores interessados;

Xl Executar outras atribuicdes afins.

Art. 67 Compete ao Diretor | — Planejamento de Servigos Publicos:

| Supervisionar as atividades a prestagdo e manutengao dos servigos publicos
locais, tais como: limpeza publica, cemitérios, feiras-livres, e iluminagao publica;
Il Desenvolver atividades de atendimento na execugao de servigco publico nas
demais secretarias, fiscalizar os servigos publicos, ou de entidade publica,
concedidos ou permitidos pelo Municipio;

Il Supervisionar a execugao dos servigos rodoviarios municipais;

IV Conduzir outros trabalhos relacionados com seu campo de atuagao ou que
lhe sejam determinados pelo Prefeito, zelar pela conservacdo das estradas
vicinais;

V Executar outras atribui¢des afins.

Art. 68 Compete ao Diretor Il — Analista Administrativo:
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| Emitir pareceres nos processos administrativos de sua competéncia; o :
Il Assessorar os demais 6rgaos, na area de competéncia; jﬂ‘”’w
lll Planejar e programar o orgamento da Secretaria;

IV Fiscalizar, acompanhar e controlar a execugao e vigéncia de contratos e
convénios e outras formas de parcerias;

V Planejar e orientar politicas de obras publicas;

VI Executar outras atribui¢des afins.

Art. 69 Compete ao Diretor Ill — Aimoxarifado:

| Programar e coordenar a execugdo das atividades de recebimento,
conferéncia, armazenamento, inventario, distribuicdo e controle dos materiais
utilizados na Prefeitura;

Il Manter o estoque em condigdes de atender aos 6rgéos da Prefeitura;

Il Promover a guarda do material em perfeita ordem de armazenamento,
conservagado e registro; estabelecer estoques minimos de seguranga dos
materiais utilizados na Prefeitura;

IV Promover a manutengao atualizada da escrituragdo referente ao movimento
de entrada e saida dos materiais e do estoque existente;

V Promover o recebimento do material remetido pelos fornecedores e conferir
especificagdes, qualidade, quantidade e prazos de entrega, frente aos contratos
ou ordens de fornecimentos expedidos pela Prefeitura;

VI Solicitar o pronunciamento de 6rgaos técnicos da Prefeitura ou de outras
instituicdes no caso de aquisi¢do de materiais e equipamentos especializados;
VIl Formalizar a declaragao de recebimento e aceitagéo do material ou servigo,
quando estes forem verificados e considerados satisfatorios;

VIl Proceder ao abastecimento dos érgéos da Prefeitura e controlar o consumo
de material por espécie e por 6érgaos, para previsdo e controle dos custos;

IX Preparar extratos do movimento de entrada e saida do material;

X Executar outras atribui¢des afins.

Art. 70 Compete ao Chefe de Departamento de Servigos Externos:
| Manter a rede de galerias pluviais e fiscalizar a limpeza dos cursos d'agua;
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;
Il Encaminhar, estudar e orientar a aprovagdo de projetos de loteamento,"”

desmembramento e remembramento de terrenos de interesse social;

[l Orientar e executar as atividades de planejamento fisico do Municipio;

IV Apoiar a fiscalizagdo do cumprimento das posturas municipais relativas a
construgdes, edificagbes e instalagdes particulares;

V Conservar e manter pragas, calgamentos, estradas e prédios publicos em
geral;

VI Executar outras atribui¢des afins.

Art. 71 Compete ao Diretor Il — Geral de Turmas:

| Gerir grupos de trabalho responsaveis pela execugao de atividades em
unidades operacionais de servigo;

Il Encaminhar documentagdo de pessoal ao departamento de Recursos
Humanos;

Il Efetuar controle das folhas de ponto;

IV Supervisionar a execugao dos servigos e obras, bem como o cumprimento
do cronograma e planejamento;

V Organizar e distribuir os trabalhos de cada turma;

VI Produzir a escala de trabalho e de férias dos funcionarios e encaminha-las
ao Departamento de Recursos Humanos;

VII Executar outras atribuigées afins.

Art. 72 Compete ao Diretor Ill — Distrito:

| Planejar e fiscalizar as obras publicas da Prefeitura Municipal no Distrito;

Il Programar a politica urbanistica do Distrito o cumprimento do Plano Diretor e
a obediéncia do cédigo de posturas e obras, da Lei de ocupagéo e uso do solo;
lll Identificar os logradouros publicos e manter atualizado o sistema cartografico
municipal e as atividades inerentes a coibir as construgdes e loteamentos
clandestinos, a racionalizagdo e manutencao atualizada do cadastro predial do
Distrito;

IV Executar outras atribui¢des afins.

Art. 73 Compete ao Diretor Ill - Compras:

P :"‘«-:,‘f:-\,
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| Programar e coordenar a execugdo das atividades de recebimenty,:
conferéncia, armazenamento, inventario, distribuicdo e controle dos materiais; ‘
Il Manter o estoque em condigdes de atender as demandas;

Il Promover a guarda do material em perfeita ordem de armazenamento,
conservagao e registro;

IV Estabelecer estoques minimos de seguranga dos materiais utilizados;

V' Promover a manutengdo atualizada da escrituragao referente ao movimento
de entrada e saida dos materiais e do estoque existente;

VI Promover o recebimento do material remetido pelos fornecedores e conferir
especificagbes, qualidade, quantidade e prazos de entrega, frente aos contratos
ou ordens de fornecimentos expedidos;

VIl Solicitar o pronunciamento de érgaos técnicos da Prefeitura ou de outras
instituicdes no caso de aquisicdo de materiais e equipamentos especializados;
VIII Formalizar a declaragao de recebimento e aceitagdo do material ou servigo,
quando estes forem verificados e considerados satisfatorios;

IX Executar outras atribuigbes afins.

Art. 74 Compete ao Diretor |ll — Obras e Servigos:

| Coordenar e vistorias as execugdes concernentes a construgéo e conservagao
de obras publicas municipais e instalagdes para a prestagdo de servigos a
comunidade: a construgao, pavimentagao e conservagao de estradas, caminhos
municipais e vias urbanas;

Il Administrar os servigos de produgao de tubos, lajotas e outros materiais de
construgao;

Il Supervisionar todas as obras publicas realizadas diretamente pela Prefeitura
e promover a fiscalizagdo das executadas sob regime de empreitada;

IV Articular-se com as Secretaria de Governo e Administragdo e Planejamento
para a elaboragéo do programa de obras publicas do Municipio;

V Promover a execugao de obras e servicos de conservacao e recuperagao
periédica dos prédios e equipamentos publicos municipais;

VI Promover a elaboragao de planilhas de custos das obras publicas municipais;
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VIl Fazer aplicar as normas relativas a edificagdes particulares e a posturas, jw»””p
municipais em assuntos que ndo estejam expressamente atribuidos a outros
6rgaos municipais;

VIl Executar outras atribui¢es afins.

Art. 75 Compete ao Diretor V — Coordenagdo Municipal de Prote¢ao e Defesa
Civil:

| Executar a Politica Nacional de Protecdo e Defesa Civil em @mbito local,
Coordenar as ag6es do Sinpdec no dmbito local, em articulagdo com a Uniédo e
os Estados;

Il Incorporar as agdes de protegao e defesa civil no planejamento municipal;

[Il Identificar e mapear as areas com risco de desastres;

IV Promover a fiscalizagdo das areas com risco de desastres e vedar novas
ocupagoes nessas areas;

V Declarar situagdo de emergéncia e estado de calamidade publica;

VI Vistoriar edificagbes e areas de risco e promover, quando for o caso, a
intervengao preventiva e a evacuagao da populagao das areas de alto risco ou
das edificagdes vulneraveis;

VII Organizar e administrar abrigos provisorios para assisténcia a populagéo em
situagao de desastre, em condi¢gdes adequadas de higiene e seguranga;

VIl Manter a populagéo informada sobre areas de risco e ocorréncia de eventos
extremos, bem como sobre protocolos de prevengao e alerta e sobre as agoes
emergenciais em circunstancias de desastres;

IX Mobilizar e capacitar os radioamadores para atuagcdo na ocorréncia de
desastre;

X Realizar regularmente exercicios simulados, conforme Plano de Contingéncia
de Protecgéo e Defesa Civil;

Xl Promover a coleta, a distribuigdo e o controle de suprimentos em situagoes
de desastre;

XIl Proceder a avaliagdo de danos e prejuizos das areas atingidas por desastres;
Xl Manter a Unido e o Estado informados sobre a ocorréncia de desastres e

as atividades de protegao civil no Municipio;
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XIV Estimular a participagéo de entidades privadas, associagdes de voluntarios,
clubes de servigos, organizagbes ndo governamentais e associagdes de classe
e comunitarias nas agdes do Sinpdec e promover o treinamento de associagdes
de voluntarios para atuagao conjunta com as comunidades apoiadas; e

XV Prover solugao de moradia temporaria as familias atingidas por desastres;

XVI Executar outras atribuigoes afins.

Art. 76 Compete ao Diretor V — Bairros:

| Planejar e fiscalizar as obras publicas da Prefeitura Municipal no Bairro;

Il Programar a politica urbanistica do Bairro o cumprimento do Plano Diretor e a
obediéncia do cédigo de posturas e obras, da Lei de ocupagédo e uso do solo;

Il Identificar os logradouros publicos € manter atualizado o sistema cartografico
municipal e as atividades inerentes a coibir as construgdes e loteamentos
clandestinos, a racionalizagdo e manutengéo atualizada do cadastro predial do
Bairro;

IV Executar outras atribuigdes afins.

Art. 77 Compete ao Chefe de Departamento de Agropecuaria:

| Coordenar a execugé@o de projetos e programas de apoio e valorizagdo de
produtores e trabalhadores rurais;

Il Realizar pesquisas sobre a produgdo e aptiddo agricola, buscando
diagnosticar as potencialidades e necessidades do setor no Municipio;

[ll Estimular a produgao agricola municipal buscando aumento de produtividade
e qualidade, agregando valor e competitividade para comercializagéo;

IV Promover contatos permanentes com os produtores rurais do Municipio para
levantamento de suas demandas, problemas e reivindicagdes, procurando
encaminhar as autoridades competentes, solugdes cabiveis para o
abastecimento do municipio;

V Coordenar e apoiar os trabalhos e atividades de assisténcia técnica e
gerencial, defesa sanitaria animal e vegetal, extensdao rural, e também
divulgagdo de informagdes técnicas atualizadas aos produtores rurais,
promovendo a melhoria da qualidade e eficiéncia da produgao agropecuaria

municipal;
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VI Prestar apoio na formulagao de projetos para o abastecimento;

VIl Orientar e incentivar a formagdo de associagdes, cooperativas e outras
modalidades de organizagao para o fortalecimento do setor agropecuario no
Municipio;

VIl Promover e apoiar a execugao de cursos e treinamentos de formacéao
profissional e qualificagao direcionados ao meio rural;

IX Manter relagdes com 6rgaos ou instituicdes municipais, estaduais, federais,
e privadas, buscando parcerias e captagao de recursos;

X Atender os produtores rurais com maquinas, tratores e implementos agricolas,
coordenando e fiscalizando a execugdo dos trabalhos, e a conservagao dos
equipamentos, e das estradas rurais;

Xl Organizar e incentivar, juntamente com outras Secretarias Municipais, a
realizagao de exposigdes, feiras e eventos voltados para fomentar, promover e
comercializar a produgéo agropecuaria do Municipio;

Xll  Coordenar a divulgacdo de informagbes basicas acerca de pregos,
mercados, tendéncias e financiamentos de produtos agricolas;

XllI Coordenar e apoiar os trabalhos realizados pela Diretoria de Protegdo dos
Animais;

XIV Executar outras atribuigdes afins.

Art. 78 Compete ao Diretor lll — Servigos Gerais:

| Coordenar os servigos de limpeza em geral de areas internas e ambientais;
Coordenar a preparagdo e a disponibilizagao da alimentagdo, lanche, agua e
afins;

Il Separar o material a ser utilizado na confecgao da refeigéo, controlar o estoque
de Ingredientes, verificando o prazo de validade;

[l Orientar a preparagao dos alimentos com base na relagao determinada pelo
Nutricionista;

IV Zelar pela conservagao e manutengao do prédio publico que estiver sob sua
responsabilidade;

V Executar outras atribuicdes afins.

Secao Xll
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Da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Turismo e Prote¢ao dos

Animais

Art. 79 A Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Turismo e Protegdo dos
Animais sera regida por:

I Um Secretario Municipal de Meio Ambiente, Turismo e Prote¢ao dos Animais;
II' Um Diretor | — Assuntos Ambientais Sustentaveis e Turismo;

[l Um Diretor Il — Protegao dos Animais;

IV Um Diretor Il — Assessoria Administrativa e Operacional.

Art. 80 Compete ao Secretario Municipal de Meio Ambiente, Turismo e Protecédo
dos Animais:

I Incumbe assessorar o prefeito municipal nos assuntos de competéncia da
pasta;

Il Definir e estabelecer as politicas, diretrizes e normas de organizagao interna;
Planejar, dirigir e controlar as agdes da diretoria;

Il Coordenar a formulagdo, execugdo, avaliagdo e atualizagdo da Politica
Municipal de Meio Ambiente e Sustentabilidade;

IV Analisar e acompanhar as politicas publicas setoriais que tenham impacto no
meio ambiente;

V Articular e coordenar os planos e agdes relacionados a area ambiental;

VI Executar as atribuigbes do municipio relativas ao licenciamento e a
fiscalizagdo ambiental, promover agdes de educagdo ambiental, controle,
regularizagéo, valoragdo, prote¢do, conservagao e recuperagdo dos recursos
naturais;

VIl Delegar e avocar atribuicbes e competéncias para a equipe de meio
ambiente;

VIl Formular e executar a politica, a promogéo e a exploragdao do turismo e
atividades afins no municipio;

IX Executar e promover o apoio e/ou patrocinio a projetos ou eventos de
interesse social, turistico, cultural, religioso e outros similares, bem como realizar
eventos e executar atividades compativeis e correlatas com o turismo local;

X Coordenar o conselho municipal de turismo;



PREFEITURA MUNICIPAL DE BICAS /s

PRACA RAUL SOARES, 20 - CENTRO- BICAS- MG - CEP: 36.600-000 f b

XI Explorar os pontos turisticos municipais;

Xl Executar outras atribuigoes afins.

Art. 81 Compete ao Diretor | - Assuntos Ambientais Sustentaveis e Turismo:

| Praticar os atos pertinentes as delegagbes recebidas do Chefe de
departamento;

Il Auxiliar na formulagao, programagéao, coordenagao e execugao de programas,
planos e politicas publicas em Meio Ambiente;

Il Coordenar as fungdes inerentes as areas de meio ambiente;

IV Realizar vistorias destinadas a verificagcdo da obediéncia de normas na
instalagdo de industrias, comércio e servigos, fornecendo instrugées e dando
prazos de adaptagéo de acordo com o que a lei permitir; coordenar e secretariar
o conselho municipal de meio ambiente, controlar e fiscalizar os pedidos de
licenga e vistoria para poda e corte de arvores;

V Emitir guias de recolhimento de taxas;

VI Incentivar, apoiar e promover agdes que possibilite transformar as
potencialidades turisticas em produtos;

VIl Promover junto a comunidade programas e politicas de preservagao ao
patriménio natural e cultural;

VIII Acompanhar o calendario anual de eventos se preocupando em planejar e
executar as agdes com técnica;

IX Apoiar, acompanhar e fiscalizar os trabalhos do Circuito Turistico Recanto
dos Bardes, do COMTUR, do grupo Art'Bicas e de outras organizagdes com
finalidades turisticas;

X Promover, em parceria com outras secretarias municipais o desenvolvimento
das modalidades de turismo rural, turismo -cultural, ecoturismo, turismo
pedagdgico, turismo esportivo, turismo de aventura e turismo de compras;

Xl A formulagédo, a gestédo e a execugao da politica municipal do meio ambiente
e de recursos hidricos, saneamento e residuos solidos, visando o
desenvolvimento sustentavel,

Xl A formulagao das politicas municipais de saneamento basico e residuos

solidos;
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Xl A protecado dos ecossistemas, dos recursos hidricos e minerais, da flora, da"
fauna, bem como o exercicio do poder sobre as atividades que causem impacto
ambiental;

XIV A adogéo de estratégias, mecanismos e instrumentos econdmicos e sociais
para a melhoria da qualidade ambiental e para o uso sustentavel dos recursos
naturais;

XV A formulagdo e a execugdo de politicas de regularizagao ambiental rural e
licenciamento ambiental para integragdo de meio ambiente e produgéo
econdmica;

XVI A producgao, a sistematizagdo e a divulgagéo de informagdes nas areas de
ciéncias atmosféricas, agrometeorologia, meteorologia e hidrologia;

XVIlI A coordenagdo do zoneamento ecoldgico-econémico do municipio em
articulagcdo com instituicées federais, estaduais;

XVIII A promogao da educagao ambiental, a mediagao de conflitos ambientais
e a produgdo de conhecimento cientifico com vistas ao uso sustentavel dos
recursos ambientais e hidricos;

XIX Executar outras atribuigdes afins.

Art. 82 Compete ao Diretor |l — Prote¢gao dos Animais:

| Emitir parecer em situag6es definidas por Lei;

Il Avaliar projetos no dmbito do Poder Publico relacionado com a protegdo dos
animais e controle das zoonoses;

Il Propor alteragdes na legislagdo vigente para garantir o cumprimento dos
direitos dos animais;

IV Propor e buscar parcerias com empresas publicas e privadas, na busca de
auxilio financeiro ou forga de trabalho para o cumprimento da politica de prote¢ao
e bem estar dos animais;

V Propor prioridade e linhas de agdes para alocagao de recursos em programas
e projetos relacionados a protegdo e guarda responsavel dos animais;

VI Solicitar e acompanhar agdes dos 6rgéos da administragdo municipal que
tenham incidéncia no desenvolvimento dos programas de proteg¢ao e defesa dos

animais;
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VII Acionar os 6rgaos publicos competentes em situagdes relativas ao bem estar
animal;

VIII Requisitar e acompanhar diligéncias para adogéo de providéncias contra
situagdes de maus tratos aos animais;

IX Requerer junto ao Poder Judiciario a proibicao de tutela de animais e outras
acoes que visem a prote¢do animal;

X Propor e auxiliar o Poder Publico na promogao de campanhas de
esclarecimento a populagdo quanto a guarda responsavel, educagdo ambiental
e saude publica, conforme definido na legislagao;

Xl Contribuir com a organizagao, orientagéo e difusdo de praticas de guarda
responsavel do animal;

XII' Incentivar a realizagao de estudos e trabalhos relacionados com a protegéo
animal;

Xl Executar outras atribuigdes afins.

Art. 83 Compete ao Diretor |ll — Assessoria Administrativa e Operacional:

| Assessorar o secretario em assuntos atinentes a sua area de atuagéo;

Il Assessorar o secretario na coordenagdo da execucdo das atividades
desenvolvidas no ambito de sua area de atuacdo, objetivando assegurar o
cumprimento das politicas, diretrizes e atribuicbes, gerais e especificas,
previstas para a secretaria;

Il Acompanhar os processos administrativos;

IV Prestar suporte aos integrantes da secretaria, ao proporcionar conhecimentos
necessarios aos componentes da equipe, ou seja, orientando e esclarecendo
nas questdes relacionadas com a sua area de atuagéo;

V  Emitir pareceres, notas técnicas e orientagbes em matéria de natureza
técnico-administrativa, atinente a sua area de atuacao, para subsidiar decisces
superiores;

VI Elaborar minutas de Portarias, Oficios e Memorandos sobre matérias que,
por definigao institucional, fagam parte integrante das atribuicdes da secretaria e

0 que couber;
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V Estabelecer intercambio, em ambito nacional, com outros 6rgdos e entidad
publicas e privadas, para identificar melhores praticas de gestdo estratégica e
estabelecer possiveis parcerias;

VI Promover e apoiar a elaboragdo, o monitoramento e avaliagdo dos planos e
programas de sua competéncia de forma articulada e sistémica;

VII Estimular e consolidar programas e projetos estratégicos e transversais para
o desenvolvimento institucional;

VIII' Monitorar, consolidar e avaliar o desdobramento das diretrizes em metas e
o estabelecimento dos respectivos indicadores de desempenho das agées de
planejamento estratégico e projetos estratégicos;

IX  Disseminar o conhecimento e a cultura de gestdo estratégica e
gerenciamento de projetos; e

X Proceder articulagdo estratégica de assuntos institucionais especificos,
determinados pelo governo;

XI Executar outras atribui¢des afins.

Art. 89 Compete ao Diretor | — Tecnologia de Informagao (TI):

I A Coordenacgéo de Tl é responsavel por prover estrutura tecnolégica para
apoiar o desenvolvimento e execugéo de politicas publicas e que possibilitem
aos administradores um melhor controle, com maior transparéncia e eficacia em
suas agoes;

Il Direcionamento: Gerir Demandas; Realizar Planejamento Estratégico;
Gerenciar Portfélio de TI; Realizar Analise de Negécios de TI;

Il Desenvolvimento: Desenvolver Solugdo; Gerir Aquisigdes; Gerenciar Projetos
de TI; Gerir informagdes estratégicas;

IV Transic&o: Realizar Testes e Homologag&o; Planejar Mudangas e Liberagoes;
Gerir Niveis de Servigo; Gerenciar Configuragdes;

V' Entrega do Servigo: Gerenciar Atendimento de TI; Gerenciar Operagdes de
TI; Gerenciar Problemas e Incidentes;

VI Arquitetura e Seguranga: Gerenciar Arquitetura Tecnoldgica; Gerir Inovacao;

Gerir Seguranga de Informag&o; Gerir Continuidade de Negécios;

ARG,
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VIl Apoio a Governanga de Tl: Gerenciar Qualidade; Gerenciar Riscos e\j

Conformidade; Gerenciar Orgamento; Gerenciar Contas; Gerenciar
Fornecimento; Gerir Processos e Capital Humano; Monitorar e Avaliar a Tl,

VIII Executar outras atribui¢des afins.

Art. 90 Compete ao Diretor | — Assessor de Comunicagao:

| Definir e implantar a politica municipal de comunicagao social;

Il Promover e divulgar as realizagdes governamentais;

[l Promover o relacionamento entre os érgdos do Governo Municipal e a
imprensa;

IV Cuidar da publicidade dos atos oficiais;

V Articular com todas as secretarias e 6rgaos municipais, captando informagoes
de interesse da populagéo e divulgando-as;

VI Captar informagdes vindas da populagédo através da radio escuta e
encaminha-las aos 6rgdos competentes para serem tomadas as devidas
providéncias;

VIl Organizar meios rapidos e praticos de acesso e controle da informagéo;
Manter um Portal de Informacgdes atualizado e que corresponda aos interesses
do municipio;

VIl Coordenar a expedigado, publicagao e registro de atos oficiais, e a tramitagéao
e controle de processos administrativos;

IX Executar outras atribuicdes afins.

Art. 91 Compete ao Chefe de Departamento de Arquitetura:

I Gerenciar planos e projetos associados a arquitetura em todas as suas etapas,
analisando dados e informacgdes;

Il Gerenciar coleta de dados, estudo, planejamento, projeto e especificagado;
Vistoria, laudo, parecer técnico;

Ill Fiscalizar obras e servigos: Assegurar fidelidade quanto ao projeto;

IV Prestar servigos de consultoria e assessoria;

V Desenvolver estudos de Vviabilidade: Analisar documentagcdo do
empreendimento proposto;

VI Verificar adequagao do projeto arquitetdnico a legisiagao;

%L‘w
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VII Avaliar alternativas de implantagao do projeto;

VIII Elaborar relatérios conclusivos de viabilidade;
IX Participar em parceria com o Departamento de Engenharia no planejamento
de projetos e servigos especificos;

X Coordenar as atividades do departamento e gerir seus colaboradores diretos;

Xl Executar outras atribuicdes afins.

Art. 92 Compete ao Diretor | — Projetos e Contratos:

| - Assessorar os departamentos de engenharia e arquitetura nas atribuicoes de
sua competéncia, elaborando planilhas de medicao, levantamento de materiais
para projetos, propostas técnicas e demais atividades técnicas;

Il - Controlar e acompanhar os projetos e contratos em andamento, assim como
as documentacdes necessarias para preenchimentos dos sistemas de prestagéo
de contas do municipio;

[l — Auxiliar em trabalhos de levantamentos topograficos e demarcagdes de
terrenos;

IV — Elaborar representagao grafica de projetos;

V- Propor alternativas no uso de materiais e técnicas construtivas;

VI — Elaborar cronogramas e orgamentos;

VIl — Supervisionar as etapas da construgao;

VIl - Desenvolver trabalhos externos de apoio a projetos em execugao;

IX - Executar outras atribuigées afins.

Art. 93 Compete ao Chefe de Departamento de Engenharia:

| Gerenciar planos e projetos associados a engenharia em todas as suas etapas,
analisando dados e informagoes;

Il Preparar planilhas orgamentarias e documentos necessarios para a licitagao
e execugao de obras;

Il Gerenciar coleta de dados, estudo, planejamento, projeto e especificagao;
IV Vistoria, laudo, parecer técnico;

V Fiscalizar obras e servigos: Assegurar fidelidade quanto ao projeto;

VI Prestar servigcos de consultoria e assessoria;

Vil Desenvolver estudos de viabilidade: Analisar documentagdo do

empreendimento proposto;
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VIl Verificar adequagédo do projeto de engenharia a legislagao;

IX Avaliar alternativas de implantagéo do projeto;
X Elaborar relatérios conclusivos de viabilidade;
X| Participar em parceria com o Departamento de Arquitetura no planejamento
de projetos e servigos especificos;

XII Coordenar as atividades do départamento e gerir seus colaboradores diretos,
empresas terceirizadas e/ou engenheiros contratados;

Xl Executar outras atribuiges afins.

Art. 94 Compete ao Chefe de Departamento de Convénios:

| Acompanhar a vigéncia dos contratos e convénios Municipais, Estaduais e
Federais;

Il Apresentar propostas de convénios;

Il Regulamentar a transferéncia de recursos publicos para a realizagao de
objetivos de interesse reciproco, entre 6rgdos da administragdo publica, de
qualquer espécie, visando a execugéo de programas, projetos ou eventos;

IV Providenciar documentagdo necessaria a formalizagdo da solicitagéo de
recursos;

V' Acompanhar o processo de aprovagdo do convénio;

VI Enviar a documentagao necessaria para abertura de licitagao;

VIl Receber, conferir e encaminhar a documentagdo de pagamentos dos
subsidios concedidos aos convénios firmados;

VIl Acompanhar a vigéncia dos convénios e instrumentos congéneres, para
verificar a correspondéncia das agdes executadas com as programadas;

IX Pos a vigéncia dos convénios, verificar o cumprimento de seu objeto;

X Encaminhar para prestagéo de contas; cadastrar, recadastrar;

X| Coordenar as atividades do departamento e gerir seus colaboradores diretos;

XIl Executar outras atribuigdes afins.

Art. 95 Compete ao Diretor | — Convénios, Ouvidoria e Transparéncia:
| Auxiliar a Secretaria em atividades fim, operando sistemas de controle e
gerindo informagdes preponderantes para prestagao de contas do municipio;

Il Inserir informagdes nos sistemas de controles internos;

g
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Il Auxiliar os departamentos da secretaria na elaboragdes dos documentos e._ ...

projetos;

IV Manter as informagdes e documentos atualizados no portal da Transparéncia;
V Acompanhar e dar encaminhamento as duvidas, criticas e solicitagbes dos
cidadaos como sujeitos de direito, sem qualquer distingao;

VI Ouvir e compreender as diferentes formas de manifesta¢des dos cidadaos;
VIl Dar tratamento adequado as demandas apresentadas pelos cidadaos,
usando linguagem clara para explicar seus direitos e as formas de obté-los;

VIl Caracterizar corretamente as situagdes e seus contextos, explicitando as
consequéncias sobre cada caso concreto de sua demanda;

IX Demonstrar os resultados produzidos em razéo da participagao dos cidadéos.
Ou seja, deve utilizar o conteudo das solicitagdes para sugerir mudangas nos
processos na administragédo publica, contribuindo para que os agentes publicos
providenciem medidas corretivas;

X Executar outras atribuigées afins.

Secao XIV
Da Secretaria Municipal de Saude

Art. 96 A Secretaria Municipal de Saude sera regida por:
| Um Secretario Municipal de Saude;

[l Um Diretor | — Atengao Integral a Saude;

Il Um Diretor | — Logistica e Patriménio;

IV Um Diretor | — Saude Publica;

V Um Diretor | — Vigilancia em Saude;

VI Um Diretor Il — Planejamento e Apoio Administrativo;
VIl Um Diretor Il - Compras;

VIII Um Diretor Il — Fisioterapia Domiciliar,

IX Um Diretor Il — Centro de Fisioterapia;

X Um Diretor lIl — Atengéo e Suporte a Saude;

X! Um Diretor IV — Especialidades em Saude;

Xl Um Diretor IV — Programas e Politicas de Saude.
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Art. 97 Compe{e ao Secretario Municipal de Saude:

| Gerir em nivel local o Sistema Unico de Saude;

Il Identificar e avaliar as condi¢gdes de saude no municipio;

Il Planejar e executar a politica sanitaria e as agdes e servigos de sua
competéncia de modo a conservar a saude e a interferir nos fatores de agravos
a saude da populagéo;

IV Gerenciar as agdes e os servigos de saude com vistas a maior eficacia da
sua prestagao;

V Promover medidas relativas a prestacao de assisténcia médica e odontoldgica
primaria a comunidade;

VI Prestar assisténcia médica, hospitalar e odontolégica as pessoas carentes
de recursos, de conformidade com suas condigdes financeiras e fisicas e prestar
socorros meédicos de urgéncia e emergéncia, independente da condicdo
econdmica/ financeira do cidadao;

VIl Promover a vigilancia sanitaria e o controle epidemiolégico no ambito do
Municipio, em colaboragdo com érgaos e entidades afins, atuantes na regiao e
em consonancia com as diretrizes emanadas de outros niveis governamentais;
VIl Criar e divulgar programas coletivos de prevengao de doengas e controlar
doencgas transmissiveis, zoonoses e alimentos, através da manutengdo de
vigilancia sanitaria e epidemioldgica;

IX Promover a fiscalizagao médico-sanitaria;

X Promover a formagao da consciéncia sanitaria junto a populagao;

Xl Controlar e fiscalizar as agdes e servigos de saude, através da execugéo
direta ou de servigos de terceiros;

Xl Desenvolver as agdes de saude, integrando-se a rede do Sistema Estadual
e Federal de Saude;

Xlll Promover campanhas de vacinagao por iniciativa propria ou em colaboragéo
com o6rgaos de outras esferas governamentais;

XIV Administrar as unidades basicas de saude;

XV Promover a manutengdo de equipamentos e servigos necessarios aos

desempenhos de suas atividades;
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XVI Tomar a iniciativa de assessorar e de informar a Secretaria Municipal
Governo em assuntos de interesse do governo municipal e relacionados a sua
esfera de atuagao;

XVII O treinamento dos profissionais engajados na promogao da Saude;

XVIII A inspecao de saude dos servidores municipais para efeitos de admissao,
licenga, aposentadoria e outros fins iguais;

XIX A fiscalizagdo e regulamentagdo dos servigos funerarios no Municipio em
caso de calamidade publica;

XX A orientagédo do comportamento de grupos especificos, em face a problemas
de saude, higiene, educagao sanitaria, planejamento familiar e outros;

XXl O estudo e o cadastramento das fontes de recursos que podem ser
utilizados pelo Municipio na execugdo de programas de saude;

XXIl A fiscalizagdo da aplicagdo dos recursos do Municipio que forem
transferidos para outras entidades dedicadas a saude;

XXIII Participar na constituicdo do SUS, de forma integrada e harmdnica com os
demais sistemas municipais;

XXIV Desempenhar outras atividades correlatas que |he forem atribuidas pelo
Chefe do Poder Executivo;

XXV Executar outras atribuicdes afins.

Art. 98 Compete ao Diretor | — Atengao Integral a Saude:

| Supervisionar a criagdo de politicas publicas no atendimento integral a saude
da crianga, da mulher e do idoso;

Il Coordenar os programas de combate as caréncias nutricionais, o programa
de prevencdo do céncer de colo de utero e de mama, com monitoramento
mensal do quadro de metas;

Il Coordenar os programas criados no que tange a Saude do |doso;

IV Assessorar a Secretaria Municipal de Satde no que se refere as politicas
publicas, dirigindo e supervisionando os profissionais envolvidos em cada
programa,

V Desenvolver instrumentos de avaliagdo dos servigos de saude;
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VI Promover a capacitagdo de pessoal da rede de servigos basicos da saude, -
orientando as atividades dos profissionais lotados nas Unidades de Saude do
Municipio;

VIl Supervisionar a administragdo das Unidades de Saude;

VIII Promover a integragdo dos varios servigos prestados na rede de saude
como atengao basica, especialidades, programas municipais de saude;

IX Reunir periodicamente a equipe para avaliagao das atividades realizadas;

X Supervisionar os servigos sob a responsabilidade das unidades basicas;

Xl Normatizar as atividades sob sua competéncia;

Xl Avaliar os resultados das agdes basicas de saude;

XIll Monitorar a necessidade de recursos materiais permanentes de
almoxarifado médico-hospitalar;

XIV Elaborar relatérios sobre os trabalhos, avaliar os resultados e propor
medidas para melhora-los;

XV Participar da elaboragdo dos Planos: Municipal, Anual, Plurianual, Relatoério
XVI Quadrimestral de Gestdo e demais politicas de saude publica;

XVIl Executar outras atribuigdes afins.

Art. 99 Compete ao Diretor | — Logistica e Patriménio:

| Participar da elaboragdo da politica municipal de saude;

Il Desenvolver instrumentos de avaliagdo dos servigos de saude;

Il Suporte e apoio a Manutengéo de equipamentos, moveis e imoveis;

IV Monitorar a necessidade de recursos materiais permanentes de almoxarifado,
médico-hospitalar, odontolégicos e farmacéuticos, em cada area, solicitando
manutengdo e/ou compra quando necessario,

V Manter o Patriménio da Secretaria e Unidades de Saude da rede publica
atualizados;

VI Elaborar relatorios sobre os trabalhos, avaliar os resultados e propor medidas
para melhora-los;

VIl Monitorar as instalagdes fisicas para o funcionamento das Unidades de
Saude da rede publica;

VIl Promover a guarda do material em perfeita ordem de armazenamento,

conservagao e registro dos mesmos;
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IX Promover a manutengao atualizada da escrituragdo referente ao movime
de entrada e saida dos materiais e do estoque existente;

X Executar outras atribui¢des afins.

Art. 100 Compete ao Diretor | — Saude Publica:

| Coordenar e supervisionar no dmbito de sua competéncia, os servidores
lotados na Secretaria de Saude ligados diretamente ao desenvolvimento da
saude publica;

Il Encaminhar, sempre que solicitado, ao Secretario relatério minucioso das
atividades desenvolvidas na Secretaria, bem como identificar as areas carentes
de atendimento de modo a propiciar aos usuarios do sistema uma melhora no
servigo publico;

Il Dirigir, sempre que solicitado, novos programas voltados ao desempenho da
salde publica do Municipio;

IV Supervisionar os sistemas de informagdo da satde: ESUS — Responsavel
técnico, administrador e gestor do sistema, bem como treinamento dos
profissionais que o alimentam; SCNES - Responsavel técnico e alimentagao;
SIA — Responsavel técnico e alimentagdo; BPA — Responsavel técnico e
alimentacgao;

V Participar da elaboragdo dos Planos: Municipal, Anual, Plurianual, Relatorio
VI Quadrimestral de Gestéo e demais politicas de saude publica;

VIl Executar outras atribuigoes afins.

Art. 101 Compete ao Diretor | — Vigilancia em Saude:

| Desenvolver agdes voltadas para a saude coletiva, com intervengoes
individuais ou em grupo, prestadas por servicos de vigilancia sanitaria,
epidemiologica, satde do trabalhador, zoonoses € saude ambiental;

I Desenvolver acdes de prevengdo e monitoramento dos riscos a saude
coletiva;

Il Gestdo da equipe de Vigilancia em Saude;

IV Investigacdo de eventos de interesse de saude publica;

V Participar da elaboragéo dos Planos: Municipal, Anual, Plurianual, Relatorio

Quadrimestral de Gestdo e demais politicas de saude publica;
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VI Analisar dados e desenvolver estratégias para execugéo de programgé‘ de f,)ﬁ*

vigilancia a saude publica;
VIl Orientar, informar e divulgar para a populagéo e profissionais de saude por
meios de comunicagéo existentes a situagdo da saude municipal;

VIII Executar outras atribuigdes afins.

Art. 102 Compete ao Diretor Il — Planejamento e Apoio Administrativo:

| Elaborar a logistica do transporte municipal de saude;

Il Supervisionar os Recursos Humanos da saude municipal e os cedidos pelo
Estado;

Il Realizar a emissdo de Notas Fiscais e controlar os gastos de combustivel e
quilometragem dos veiculos da secretaria de saude;

IV Realizar fechamento mensal de consultas do Consorcio Intermunicipal de
Especialidades — CIESP e Programa de Atendimento Multiprofissionais em
Diabetes - Pamdia para Controladoria Municipal;

V Marcagdes de consultas para CIESP e atendimento ao publico;

VI Executar outras atribui¢des afins.

Art. 103 Compete ao Diretor Il — Compras:

|  Programar e coordenar a €xecugao das atividades de recebimento,
conferéncia, armazenamento, inventario, distribui¢ao e controle dos materiais;
Manter o estoque em condigdes de atender as demandas;

Il Promover a guarda do material em perfeita ordem de armazenamento,
conservagao e registro;

Il Estabelecer estoques minimos de seguranca dos materiais utilizados;

IV Promover a manutengao atualizada da escrituragao referente ao movimento
de entrada e saida dos materiais e do estoque existente;

V Promover o recebimento do material remetido pelos fornecedores e conferir
especificagdes, qualidade, quantidade e prazos de entrega, frente aos contratos
ou ordens de fornecimentos expedidos;

VI Solicitar o pronunciamento de érgéos técnicos da Prefeitura ou de outras

instituicdes no caso de aquisicao de materiais e equipamentos especializados;
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VIl Formalizar a declaragao de recebimento e aceitagdo do material ou servigo, o

quando estes forem verificados e considerados satisfatorios;

VIII Executar outras atribuigées afins.

Art. 104 Compete ao Diretor Il — Fisioterapia Domiciliar:

| Assessorar e garantir o cumprimento adequado das atividades desenvolvidas,
realizando a gestao da area, inclusive com o encaminhamento dos relatérios
financeiros de pagamento a secretaria de fazenda, conforme cronograma das
atividades desenvolvidas pelos profissionais contratados;

Il Desenvolver estudos e analises dos cronogramas;

Ill Elaborar e apresentar relatérios das atividades desenvolvidas, registrando a
produtividade e resultados;

IV Programar e colaborar juntamente com a equipe de fisioterapia na realizagao
de protocolos clinicos e contribuir com a revisdo dos processos e politicas para
melhoria continua da fisioterapia;

V Coordenar a execugao dos atendimentos domiciliares;

VI Avaliar a necessidade da prestagado de servigo domiciliar;

VIl Assessorar na realizagado de tarefas de alta complexidade e de alto risco ao
paciente;

VIl Prestar assisténcia direta se necessario;

IX Conhecer, participar e contribuir com o programa de melhoria continua da
qualidade no atendimento de clinica de transigédo e Home Care;

X Elaborar escala de tarefas, relatérios e organizar o cronograma de férias do
setor; fazer cumprir o regulamento interno da prefeitura, conforme orientagoes;
Xl Participar da elaboragdo da politica municipal de saude;

Xl Executar outras atribui¢des afins.

Art. 105 Compete ao Diretor Ill — Centro de Fisioterapia:

| Elaborar as escalas de trabalho e definir cronograma de férias, conforme
normativas legais;

|l Participar da realizag&o das avaliagdes de desempenho dos colaboradores que

estdo sob seu acompanhamento;
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Il Participar de Grupos de Trabalho, Comissdes e Reunides Administrativé\sf‘ ,

relacionadas a sua fungéo, determinadas pela Secretaria;

IV Encorajar o grupo sob seu acompanhamento para a elaboragéo de protocolos
e procedimentos operacionais padrdo, assim como participar da mesma,
conforme as exigéncias legais;

\V Promover a integragéo de toda a equipe sob o seu acompanhamento e manté-
la ciente das exigéncias institucionais, por meio de reunides ou informativos; -
buscar solugdes para eventuais ocorréncias e/ou alteragdes na unidades sob
sua responsabilidade, de acordo com normas legais;

VI Manter a secretaria informada sobre quaisquer ocorréncias, irregularidades
elou alteragdes na sua area de responsabilidade;

VIl Participar de reunides e visitas clinicas relacionadas ao centro;

VIl Prestar assisténcia ao paciente, conforme atribuigbes do Fisioterapeuta;

IX Prestar assisténcia segura, humanizada e individualizada aos pacientes
criticos;

X Atuar ativamente no tratamento da fisioterapia respiratoria, como forma de
prevencgao e promogao a saude da populagéo biquense;

XI Participar da elaborag&o da politica municipal de saude;

XIl Executar outras atribuigdes afins.

Art. 106 Compete ao Diretor Ill — Aten¢&o e Suporte a Saude:

| Manter atualizado os cadastros e arquivos da Secretaria Municipal de Saude;

Il Enviar ao Secretario todos os relatérios de cadastros realizados;

Il Realizar compras de recursos materiais, insumos e equipamentos em geral
para atender a demanda dos servigos em saude;

IV Programar e coordenar a execugdo das atividades de recebimento,
conferéncia e arquivamento das Notas Fiscais e encaminhamento das compras
para o almoxarifado da Saude;

V Promover o recebimento do material remetido pelos fornecedores e conferir
especificagdes, qualidade, quantidade e prazos de entrega, frente aos contratos
ou ordens de fornecimentos expedidos pela Secretaria de Saude;

VI Solicitar o pronunciamento de érgéos tecnicos da Prefeitura ou de outras

instituigbes no caso de aquisicao de materiais e equipamentos especializados;
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VIl Formalizar a declaragéo de recebimento e aceitagdo do material ou s

quando estes forem verificados e considerados satisfatorios;

VIl Executar outras atribui¢es afins.

Art. 107 Compete ao Diretor IV — Programas e Politicas de Saude:

| Coordenar os trabalhos a serem desenvolvidos em cada programa de saude;
Il Programar a execugdo de medidas e agdes que objetivem a melhoria e a
preservacéo da saude no Municipio;

Il Executar os programas e agdes para as Unidades de Saude;

IV Emitir informes técnicos e relatdrios referentes aos servigos desenvolvidos
nos programas de saude;

V Coordenar o treinamento dos servidores lotados nas unidades de saude, para
desenvolvimento das atividades de cada programa;

VI Realizar agendamentos de consultas/exames Consorcio Intermunicipal de
Especialidades — CIESP;

VIl Realizar agendamentos de consultas/exames no Sistema de Regulagao de
Consultas — Sisreg;

VIIl Referéncia Técnica para agendamento e monitoramento dos Programas
Estaduais realizados na Agéncia de Cooperagéo Intermunicipal em Saude Pé da
Serra — ACISPES: Mais Vida (idosos); CEAE Mulher e Crianga; CEAE HAS, DM
e IRC e Plantdo em Oftalmologia — 24 horas;

IX Executar outras atribuicdes afins.

Art. 108 Compete ao Diretor IV — Especialidades em Saude:

| Realizar agendamento junto ao SUSFACIL para cirurgias eletivas;

Il Realizar agendamento dos exames de Média e Alta Complexidade via
SISREG e CIESP;

Il Realizar agendamento e encaminhamento de material para biopsia;

IV Realizar agendamento de exames oftalmoldgicos e cirurgia de catarata;

V Executar outras atribui¢des afins.

CAPITULO V
DAS DISPOSIGCOES FINAIS
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Art. 109 O Poder Executivo Municipal, mediante decreto, regulamentara a
presente Lei e dispora sobre o desdobramento operacional da estrutura
administrativa e organizacional, denominagéo de unidades, organograma e

distribuicao dos cargos.

Art. 110 Fica autorizado, ao Prefeito, por meio de decreto, a delegagé@o de
competéncias as diversas secretarias para proferir despachos decisorios.

Paragrafo unico A delegagdo de que trata o presente artigo fica regida pelos

principios gerais estabelecidos na Lei Organica do Municipio de Bicas.

Art. 111 Toda e qualquer movimentagéo de servidores, especialmente os atos
de lotagdo e relotagdo em Secretarias Municipais e seus 6rgdos subordinados,
fica dependente de exarar documentagao formal, para efeito de organizagao e

fluxo procedimental interno.

Art. 112 As despesas decorrentes desta Lei serao suportadas por dotagdes

orcamentarias proprias.
Art. 113 Fica revogada a Lei Complementar de n° 40/2021.

Art. 114 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.
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| PREFEITURA MUNICIPAL BICAS

-

| ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO %

DESCRICAO DA DESPESA

Reestruturacio dos cargos de livre nomeagdo e exoneraco no Organograma Funcional do Municipio de Bicas.

DEMONSTRACAO DOS GASTOS COM PESSOAL EM 31/12/2021

Gasto com Pessoal apurado em 31/12/2021

17.137.577,63

Receita Corrente Liquida anual em 31/12/2021

44.904.466,65

Percentual de gastos anual apurado em dezembro de 2021

38,16%

DEMONSTRACAO DOS GASTOS COM PESSOAL DESTE PROJETO DE LEI - PREVISAO

19 "D

Custo das despesas mensal com a Revisdo Salarial (Projegio) 179.469,11
Custo das despesas anual com a Revisao Salarial com 13° e 1/3 férias 2.392.915,46
Custo das despesas mensal com a Reestruturacdo Organograma 24.685,54
Custo das despesas anual com a Reestruturacdo Organograma com 13° e 1/3 férias 243.139,62
Total dos Custos Com Revisao Salarial e Reestruturacdo Organograma 2.636.055,08
Receita Corrente Liquida anual projetada (Projeciio) 47.149.689,98

Custo em percentual da aplicacao do Piso em relacdo a RCL. 5,59%

DEMONSTRACAO D03 GASTOS COM PESSOAL PROJETADOS PARA UM ANO
Gasto Pessoal previsto apds a aprovacao deste P.L. (Projec@o)
Receita Corrente Liquida anual projetada (Projecdo)

20.631.774,64
47.149.689,98

Percentual de gastos com Pessoal anual projetado (Projegao) 43,76%
O impacto sobre a Receita Corrente Liquida prevista para um ano serd de 5,59%
O que projeta o gasto anual com pessoal de 43,76%
PROGRAMACAO DE PAGAMENTO - Em valores para janeiro de 2022

MES EXERCICIO 2022 EXERCICIO 2023 EXERCICIO 2024
JANEIRO 25.919,82 27.215,81
FEVEREIRO - 25.919,82 27.215,81
MARCO 25.919,82 27.215,81
ABRIL 24.685,54 25.919,82 27.215,81
MAIO 24.685,54 25.919,82 27.215,81
JUNHO 24.685,54 25.919,82 27.215,81
JULHO 24.685,54 25.919,82 27.215,81
AGOSTO 24.685,54 25.919,82 27.215,81
SETEMBRO 24.685,54 25.919,82 27.215,81
OUTUBRO 24.685,54 25.919,82 27.215,81
NOVEMBRO 24.685,54 25.919,82 27.215,81
DEZEMBRO 24.685,54 25.919,82 27.215,81
13° e 1/3 Férias 21.942,70 34.724,33 36.634,16

Os custos dos pagamentos acima se refercm a reestruturagdo de Organograma Funcional. Sobre os valores
definidos para 2022 foram previstas as corre¢des de 5% para 2023 e 2024.

Art. 16, § 2°, LC 101/2000, PREMISSAS E METODOLOGIA J

PREVISAQ DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA

| Receita Corrente Liquida de 2021: 1 4.904.466.65 |

Exercicio de 2022

Exercicio de 2023

Exercicio de 2024

2021 +5%

Crescimento 3% s/2022

Crescimento 5% s/2023

47.149.689,98

48.564.180,68

50.506.747,91




5%.

Para a Receita Corrente Liquida de 2021 foi utilizado o valor anual arrecadado até 31 de dezembro de 2021 méﬁs

PREVISAO DA DESPESA COM PESSOAL A SER CRIADA

Exercicio de 2022 Exercicio de 2023 Exercicio de 2024

204.154,65 214.362,38 225.080,50

5,59% 5,87% 6.16%

TIPOG DE DESPESA
X  |Despesa Obrigatéria de Caréter o] I |Aperfeicoamento de A¢do

DESCRICAO RESUMIDA DE DESPESAS A EMPENHAR NAS DOTACOES:
Reestruturagio dos cargos de livre nomeacdo e exoneracio do Organograma Funcional do Municipio de Bicas

DISPONIBILIDADE FINANCEIRA

X  |Os recursos estdo previstos no fluxo de caixa do Fundeb ou do Tesouro Municipal

[ Disponibilidade de Recursos Ordindrios, da Satide e da Educagdo em 31/12/2021 R$. 5.808.069,17 |

FONTES DE RECURSOS
X TESOURO MUNICIPAL CONVENIO
FUNDO MUNICIPAL FUNDEB

S

Dotacgdes Orgamentarias € Dotacbes da Prefeitura

Saldos: ) )
208.867,45 Todas as dotacdes de Vencimentos ¢ Vantagens Fixas P. Civil do Or¢amento Municipal
139.825,05 Todas as dotacdes de Obrigagdes Patronais do Orcamento Municipal

Art. 16, Inciso 11, §1°, LC 101/2000
Declaramos, em cumprimento da Lei Complementar 101/2000, concernente ao art. 16, Inciso 11, § 1°, que as
despesas decorrentes do objeto mencionado correrdo por conta de dotagdes especificas, constantes da Lei
Orgamentaria anual, que com a abertura de créditos adicionais, se necessario, conforme autorizagao contida na
mesma, sdo suficientes para absorver os empenhos neste exercicio, havendo pois, adequagao or¢amentdria e
financeira. Declaramos ainda, que as despesas acima s@o compativeis com o Plano Plurianual - PPA e Lei de
Diretrizes Orcamentérias - LDO, e que nfo infringe nenhuma disposi¢io constantes nestes instrumentos, pois
enquadram em suas diretrizes, prioridades e metas.

Art. 17, § 1° DA LC 101/2000

Declaramos a existéncia de recursos orgamertérios, conforme Lei Orgamentdria do exercicio de 2022, e
compromisso de colocag@o dos recursos nos orgamentos de 2023 e 2024.

ASSINATURAS LA
Em 07/04/207 : Em [07/94/2022
il ‘ e Al
LRt [
Marcelo Afchanjo Ciigola ' \ Silvzyﬁa Cazhrim de Moura
Tesoureiro \Tec.Clontdbil
. Em 07/C4/2022
Heibeﬂarques Correa

Préfeito Municipal
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Reajustes Salariais

Prefeito
Vice Prefeito
Controlador
Procurador
Secretario

Chefe Departamento
Diretor -1

Diretor - 1i

Diretor - il

Diretor - IV

Diretor -V

Versdo 4.0

Chefes de De

12.255,55
5.013,63
4.456,56
4.456,56
4.456,56
2.990,00
2.242,56

1.84681

1.451,07
1.246,60
1.100,00

Salario Minimo INPC:
Prefeito, Vice, Controlador, Procurador e Secretarios - IPCA 2021:
artamentos e Direte

10,1820%
10,0600%
15,0000%

13.488,46
5.518,00
4.904,89
4.904,89
4.904,89
3.438,50
2.578,94
2.123,83
1.668,73




Prefeito 12.25555 13.488,46 ~0,0000%

1 0
Vice Prefeito 5.01363 5.518,00 5.013,63 1 0 504,37 10,0600%
Controlador 4.456,56 4.904,89 4.456,56 1 4.904,89 1,96% 0 448,33 10,0600%
Procurador 4.456,56 490489 4.456,56 1 490489 1,96% 0 448,33 10,0600%
Secretério 4.456,56 4 40.109,04 10 49.048,90 19,57% 1 8.939,86 22,2889%
Chefe Departamento 2.990,00 E ' 11.960,00 9 30.946,50 12,35% 5 18.986,50  158,7500%
Diretor -1 2.24256 5 69.519,36 32 82.526,21 32,93% 1 13.006,85 18,7097%
Diretor - lf 1.84681 . 24.008,53 15 31.857,47 2 7.84894 32,6923%
Diretor - Il 1.451,07 i 24.668,19 15 25.030,96 -2 362,77 1,4706%
Diretor - IV 1.246,60 y 9.972,80 573436 -4 -4.238,44 ~42,5000%

0

Diretor - V 110000|  126500| 880000 8 10.120,00 1.32000  150000%

Com a inclus@o do salério de Prefeito

12.255,55 13.488,46 123291 10,0600%

Prefeito 1225555 13.486,46

1

Vice Prefeito 5.01363 5.518,00 1 501363 = 233% 5.518,00 504,37 10,0600%
Controlador 4.456,56 4.904,89 1 4.456,56 2,07% 4.904,89 44833 10,0600%
Procurador 4.456,56 . 490489 1 4.456,56 2,07% 4.904,89 448,33 10,0600%
Secretario 4.456,56 4.904,89 9 40.109,04 18,64% 49.048,90 8.939,86 22,2889%
Chefe Departamento 2.990,00 3.438,50 4 11.960,00 §,56% 80.946,50 18.986,50  158,7500%
Diretor -1 2.242,56 2.57894 31 69.519,36 32,30% 82.526,21 13.006,85 18,7097%
Diretor - It 1.84681 212383 13 24.008,53 11,16% 31.857,47 7.848,94 32,6923%
Diretor - I} 1.451,07 1.668,73 17 24.668,19 11,46% 25.030,96 362,77 1,4706%
Diretor - IV 1.24660 1.433,59 9.972,80 573436 -4.23844 -42,5000%
Diretor - V 1.100,00

1.265,00 8.800,00 ! s 1.320,00 15,0000%

Verséo 4.0

Projecdo com reajustes aplicados na versdo anterior e atual do Organograma:

Salario Minimo INPC
Prefeito, Vice, Controlador, Procurador e Secretdrios - IPCA 2021:
Chef

0,0000%

Prefeito 12.255,55 13.48846

1 2 ]

Vice Prefeito 501363 551800 s 551800 1 5.518,00 o 0,0000%
Controlador 4.456,56 490489 490489 1 490489 o 0,00 0,0000%
Procurador 4.456,56 490489 490489 1 4.904,89 196% o 0,00 0,0000%
Secretario 4.456,56 4.904,89 4414401 10 49.048,90 19,57% 1 4.904,89 111111%
Chefe Departamento 2.996,00 3.43850 | 13.75400 9 30.946,50 1238%0 5 s 1719250  1250000%
Diretor - | 224256 257894 7994726 82.526,21 32,93% 1 3,2258%
Diretor - If 1.84681 212383 27.60981 31.85747 1271% 2 153846%
Diretor - Il 1.451,07 1.668,73 2836842 25.030,96 999% 4 :
Diretor - IV 1.246,60 143359 1146872 573436 229% 4 50,0000%
Diretor - V 1.100,00 126500 10.120,00 8 10 0 4pa%| 0 0,0000%

Com a inclusdo do saldrio de Prefeito

Prefeito 12.25555 13.48846 1 13.48846 5.52% 14 13.48846 5.11% ) 0,00 0,0000%
Vice Prefeito 5.013,63 5.518,00 1 5.518,00 2,26% 1 5.518,00 2,09% o 0,00 0.0000%
Controlador 4.456,56 4.904,89 1 490489 201% 1 4.904,89 1,86% 0 0,00 0,0000%
Procurador 4456,56 490489 1 490489 201% ) 4.904,89 1.86% 0 0,00 0,0000%
Secretario 4.456,56 490489 9 4414401 18.07% 10 49.048,90 18,57% 1 4.904,89 111111%
Chefe Departamento 2.990,00 3.438,50 4 13.754,00 563% 9 30.946,50 11,72% 5 1719250  1250000%
Diretor -1 2.242,56 2.57894 31 79.947,26 3273% 32 82.526,21 31.25% 1 2.57894 3,2258%
Diretor - i 1.84681 212383 13 2760981 11,30% 15 31.85747 12,06% 2 4.247 66 153846%
Diretor - il 1.451,07 1.668,73 17 2836842 11,62% 15 25.030,96 9,48% y 7 7%
Diretor - IV 1.246,60 143359 11.468,72 5.73436 217% -4 30%
Diretor - V 1.100,00 20,00 3,83% &) 0,0000%

T

Vetsao 4.0




")

Prefeito
| l
| controladoria | | Procuradoria Geral |
| = 1 VICE-PREFEITO do Municipio |
% | ‘ | Procurador Encarregado de
" Vice-Prefeito | * Adjunto Contratos e
Processos
SECRETARIO
S.M. Educagao,
Cultura, Esporte e S.M. Governo
Lazer
Departamento de Atividades
Pedagdgico Cultura, Esporte e Pablicas
Lazer
- ; Esporte Juvenil e
Administrativo Sanior Compras
Diretor de Escola Esporte Assessoria de
Educagdo Basica Amador e Lazer Gabinete
Educacgdo de Jovens o Assessoria
e Adultos e Biblioteca Politica
Curso Popular
Patrimonio Histérico: i
Compras Secretaria de

e Arquivo Cultural Gabinete

Vice Diretor
de Escola Eventos

Educacao Basica

Tecnologia e
Informacgédo em
Rede

Cadastro Escolar




SECRETARIO
S.M. Meio
Ambiente, Turismo,
e Protecao dos
Animais

SECRETARIO

S.M.Planejamento e

Gestéo Estratégica

SECRETARIO

S.M. Saude

Assuntos
Ambientais Sustent.
e Turismo

Protecao
dos
Animais

Assessoria
Administrativa e
Operacional

Tecnologiade
Informagao (T1)

Assessor de
Comunicagao

Departamento de
Arquitetura

Atengdo Integral
a Saude

Fisioterapia
Domiciliar

Logistica
e
Patriménio

Centro
de
Fisioterapia

Satde
Publica

Atencdo e
Suporte a
Saude

Projetos
e Contratos

%
{
£

Vigilancia
em
Saude

Especialidades
em
Satide

p— CHEFE |

Departamento de
Engenharia

Departamento de
Convénios

Convénios,
Quvidoria e
Transparéncia

Planejamento
e Apoio
Administrativo

Programas e
Politicas de
Satde

Compras




